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Madame, Monsieur

Comme de coutume, ce bulletin offre une large tribune 

aux associations de notre commune, et ce n’est qu’une 

juste reconnaissance de l’engagement exemplaire des 

bénévoles qui les animent.

C’est aussi le refl et du travail des différentes commis-

sions municipales animées par les adjoints. Ceux-ci font 

un travail très important, qui n’est pas toujours très visible. Le travail des élus, 

mais aussi du personnel municipal, crée une dynamique de tous les jours dans 

la vie de la commune. Cette dynamique permet de réfl échir à des projets impor-

tants pour l’évolution du village, mais surtout à l’amélioration de la vie quoti-

dienne pour l’ensemble des habitants de Bully.

Avant de vous laisser partir à la découverte de ce bulletin, permettez-moi, au 

nom du conseil municipal, de vous présenter à toutes et à tous, nos vœux de 

bonheur les plus sincères pour cette nouvelle année 2012.

Thierry DURET

Le mot du Maire

Mairie de BullyMairie de Bully

Tél : 04 74 01 00 67 - Tél : 04 74 01 00 67 - mairie@bully.frmairie@bully.fr

Lundi : 14 h à 17 h – Mardi, Mercredi, Jeudi : 9 h à 12 hLundi : 14 h à 17 h – Mardi, Mercredi, Jeudi : 9 h à 12 h
Vendredi : 9 h à 12 h / 14 h à 17 h – Samedi : 9 h à 11 hVendredi : 9 h à 12 h / 14 h à 17 h – Samedi : 9 h à 11 h

(fermé en Ju(fermé en Juillet et Août)illet et Août)

Marché le mercredi matin sur la place du villageMarché le mercredi matin sur la place du village

Rédaction et diffusion : Groupe COMMUNICATION
Directeur de publication : Thierry DURET – Maire

Mise en page et Impression : Imprimerie CHIRAT – 42540 St-Just-la-Pendue

Commune de BULLY - 2 100 habitants 
 Canton de L’Arbresle – Arrondissement de Lyon – Département du Rhône

Site internet : www.bully.fr 
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Compte administratif 2010

Section fonctionnement
Dépenses
Charges à caractère général 236 236,38 €

Charges de personnel 307 976,10 €

Charges de gestion courante 216 538,60 €

Charges fi nancières 9 969,03 €

Dotations aux amortissements  5 160,07 €

TOTAL 775 880,18 €

Section d’investissement
Dépenses
Remboursement d’emprunts 77 143,63 €

Opérations d’équipement 278 495,75 €

TOTAL 355 639,38 €

Recettes
Emprunts et dettes assimilées 100 000,00 €

Subventions d’investissement 45 193,00 €

Dotations, fonds divers et réserves 52 982,18 €

Amortissement des immobilisations 5 160,07 €

Excédent de fonctionnement de 2008 258 503,80 €

Dépôts et cautionnement reçus 1 000,00 €

TOTAL 462 839,05 €

Recettes
Atténuation de charges 802,09 €

Produits des services 34 428,83 €

Impôts et taxes 550 586,55 €

Dotations et participations 406 230,43 €

Produits de gestion courante 25 350,94 €

Produits exceptionnels 2 751,28 €

TOTAL 1 020 150,12 €

Le solde excédentaire dégagé en 2010 
s’élève à 244 269,94 €

Le solde excédentaire dégagé en 2010
s’élève à 107 199,67 €
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Commission  nances, 
affaires économiques 
et développement durable
Pierre BERGEON, Thierry DURET, Daniel COTE, Jacqueline DUCLOS, Marc MOIRET, Marie-Hélène 
THOMAS, Evelyne GOUTTENOIRE, Christine DENIS-VERMARE, Aurélien JOMARD, Luc GUIGARD, 
Danielle SORNET, Jean-Jacques RUETSCH

Développement durable
Pour l’énergie, le groupe de travail mis en place fi n 2009 
termine sa deuxième année de relevés des consomma-
tions de fl uides (eau, électricité, gaz) pour tous les bâti-
ments communaux. Nous allons ainsi pouvoir évaluer les 
évolutions entre 2010 et 2011 et encourager et dévelop-
per les efforts de tous les utilisateurs pour diminuer les 
consommations.

La rénovation thermique des bâtiments communaux va 
commencer avec celle du restaurant scolaire, dans le cadre 
de sa rénovation générale et de son agrandissement.

Le programme énergétique défi ni par HESPUL, association 
travaillant avec l’ADEME (Agence de l’environnement et 
de la maîtrise de l’énergie), impose des exigences impor-
tantes pour la réalisation de ce chantier sur des points 
essentiels : enveloppe du bâtiment, choix des matériaux, 
production d’énergie et distribution de chaleur, régulation 
du chauffage, éclairage, eau chaude sanitaire, ventilation, 
aménagement des espaces, suivi des consommations et 
per formance énergétique globale.

Un contrôle des engagements initiaux sera effectué en 
phase conception, en phase travaux et à la livraison.

Pour l’éclairage public, les deux demandes de program-
mes de travaux pour la réduction de consommation (ins-
tallation d’horloges astronomiques et remplacement des 
lampadaires les plus anciens et les plus énergivores) 
avaient été transmises au SYDER (Syndicat Départe-
mental d’Energies du Rhône) par la commune de Bully à 
l’automne 2010. Ces programmes et les « devis » corres-
pondant nous ont été présentés en novembre 2011.

Au vu du montant des travaux, il va falloir aller à l’es-
sentiel pour diminuer les coûts et répartir ces investisse-
ments sur plusieurs années.

La diminution de la consommation électrique se fera par 
deux leviers essentiels :

Arrêt de l’éclairage public de toute la commune sur une 
durée de 5 à 7 heures chaque nuit

Utilisation de sources lumineuses consommant moins

Les discussions autour de l’Agenda 21 de la Communauté 
de Communes du Pays de L’Arbresle ont été fructueuses 
en 2011 avec l’apport des différents groupes de travail. 
Elles vont se poursuivre en 2012.

La CCPA recense actuellement les différentes actions condui-
tes en termes de développement durable sur les communes.

Finances
Le budget 2011 n’a pas été sollicité par de gros investis-
sements, mais des projets plus importants vont mobiliser 
nos fi nances en 2012, notamment la rénovation du res-
taurant scolaire dont les études ont démarré cette année. 
D’autres investissements seront nécessaires et program-
més sur plusieurs années pour notamment d’autres bâti-
ments communaux, l’accessibilité de ces bâtiments et de 
la voirie, les travaux pour les eaux pluviales qui représen-
tent un enjeu important pour notre village…

Les charges de fonctionnement ont cependant légèrement 
augmenté dans des limites raisonnables, avec des recet-
tes correspondantes, ce qui a permis de maintenir les 
taux d’imposition (taxe d’habitation et taxes foncières) au 
même niveau que l’an dernier.

En 2011, la part de taxe d’habitation qui était auparavant 
affectée au département, est désormais affectée aux fi nan-
ces de la communauté de communes (intercommunalité).

Vie économique
Il s’agit plus aujourd’hui d’une compétence communau-
taire avec bien évidemment un impact sur Bully.

Des études ont été lancées sur le commerce afi n d’apporter 
des préconisations pour chaque commune, trouver une har-
monie sur la répartition des commerces dans le territoire, 
et faire en sorte de développer les possibilités d’acheter 
en local. Un des objectifs est d’élaborer un DAC (document 
d’aménagement commercial) et de trouver les articulations 
avec le SCOT (schéma de cohérence territorial).

Une autre réfl exion est en cours, elle est conduite avec 
un chargé de mission de la Chambre des Métiers pour 
évaluer les besoins en immobilier des entreprises artisa-
nales, afi n de défi nir une offre adaptée en la matière.

Un groupe de travail se met en place à la communauté de 
communes pour réfl échir sur le projet de développement 
touristique du Pays de L’Arbresle.

Le SMADEOR (Syndicat Mixte d’études pour l’Aménage-
ment et le Développement Economique de l’Ouest Rhoda-
nien) qui regroupe différents organismes (Conseil Général, 
7 communautés de communes, la Chambre d’Agriculture…) 
a poursuivi ses études sur le développement économique 
du secteur concerné par ses adhérents, et proposé des 
réalisations importantes à proximité de l’intersection de la 
RN7 et de l’A89, sur les communes de Sarcey et de Bully.
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Que vouloir de plus… ! Nos souhaits 
formulés en 2010 se sont réalisés. 
En effet, le peu d’intempéries hiver-
nales, un printemps clément nous 
ont permis une épargne de temps et 
de fi nance appréciable. L’été agréa-
ble qui a suivi a permis à nos agents 
communaux une pleine effi cience, 
tant sur le plan entretien de nos voi-
ries, que sur le volet fl eurissement. 
Ceci a permis à notre commune de 
se voir décerner à nouveau un prix au 
concours départemental 2011 avec 
une 4e place des villes de plus de 
2 000 habitants.

Pour ces mêmes raisons l’entretien 
de notre patrimoine viaire en a été 
facilité, les dégradations dues aux 
périodes de neige et de gel ayant été 
limitées. De même de nombreux tra-

vaux d’investissement (budget com-
munal et budget communautaire) ont 
pu être réalisés :

– Réfection de la place du château

– Réfection partielle sur le chemin du 
Repiel

– Réfection ponceau chemin de la 
goutte

– Chemin de Gruges (réfection revê-
tement)

– Chemin de la Genevaise (aménage-
ment eau pluviale)

La pose de glissière de sécurité, les 
marquages au sol, la création d’aire 
de croisement (chemin du Pilon) et 
de cheminement piétons (rue de la 
Poterne) contribuent à l’amélioration 
et à la fi abilité de notre réseau.

Dans un autre registre, mais impac-
tant fortement notre bien-être collec-
tif, des travaux de mise en conformité 
du réseau d’assainissement vont être 
entrepris par le Syndicat d’Assainisse-
ment du bassin de L’Arbresle (SIABA) 
dans les années 2012 et suivantes.

En partenariat avec la commune de 
Bully, compétente en matière d’eau 
pluviale ils permettent de résoudre ou 
d’améliorer des problèmes d’inonda-
tion en certains points de notre com-
mune (chemin du Guéret par exemple).

Des investissements importants et 
réguliers, l’implication de tous, du 
conseil municipal et du pôle voirie 
peuvent nous permettre d’envisa-
ger l’avenir avec confi ance. L’année 
2012 est sur la bonne voie.

Commission voirie et assainissement
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Daniel COTE, Aurélien JOMARD, Philippe RABATEL, Christine DENIS-VERMARE, Pascal DEVAY, 
Jean-Pierre GASOLO, Alain CHOLLEY

Ecole
Peinture des fenêtres, des forgets 
dans la salle d’évolution, nettoyage 
des sols, pose de rideau sur la ver-
rière de la maternelle, renouvelle-
ment des lave-linge et sèche-linge 
(les anciens ont été installés dans la 
buanderie de la cantine), changement 
de la porte principale en bois côté 
cour est en attente de pose.

Plusieurs petits travaux ont été exé-
cutés par l’équipe technique :

Réfection des peintures sur les murs 
des garages, des portails et des 
piliers du préau, repose du panneau 
vers l’entrée rue du pré de la cour, 
pose de grilles d’affi chage.

Salle d’Animation 
du Repiel
Mise en place de cables pour éviter la 
détérioration du faux plafond lors de 
la pose de décorations diverses.

Depuis le départ en retraite de 
Madame REYNARD, l’état des lieux 
et le nettoyage sont assurés par 
l’équipe technique.

Eglise
Pour son 150e anniversaire, le net-
toyage et le dépoussièrage ont été 
effectués par une entreprise.

Cimetière
Les très anciennes tombes ne pou-
vant être toutes reprises du fait des 
dates d’expiration et des formalités 
obligatoires, le manque de place 
imposera un agrandissement dans la 
limite de 5 ans.

Petit rappel
Les tombes sont entretenues par les 
concessionnaires, seules les allées 
restent à la charge de la commune.

Appartements
Celui du café de la poste : Réfection 
des peintures, pose d’un faux pla-
fond, peinture des chambres, chan-
gement de fenêtres et de portes trop 
vétustes.

Le duplex au-dessus de l’épicerie est 
loué.

Cantine
Une étude de faisabilité a été effec-
tuée par un programmiste.

Un agrandissement ainsi qu’une remise 
en état complète s’avèrent nécessai-
res.

Les travaux devraient débuter début 
2012 pour une mise en service à la 
rentrée de septembre.

Tardivière
La salle qui avait été mise gracieuse-
ment à la disposition des Sapeurs-
Pompiers pour la pratique du sport 
sera récupérée afi n de pouvoir instal-
ler provisoirement le restaurant sco-
laire pendant la durée des travaux.

Ensuite cette salle sera remise en 
état pour les associations ou des uti-
lisations privées (vin d’honneur, festi-
vités, petites réunions, etc.).

Mairie
Afi n de simplifi er les manifestations 
extérieures, la commune a fait l’ac-
quisition d’une sono portable.

Urbanisme
Les informations concernant le PLU 
(coloris de peinture, profi l alu pour 
les vérandas) sont consultables en 
Mairie ou sur son site Internet.

Une déclaration préalable est obliga-
toire pour les travaux de changement 
de crépi, ouverture, réfection de toi-
ture, etc.

Conformité
La commission s’est déplacée les 
5 février, 2 juin, 24 septembre pour 
le suivi de 14 dossiers. 6 PC accor-
dés, 1 en attente de fi nitions, 7 DP 
accordés.

Dossiers 2011
35 demandes de déclaration préala-

ble : 3 refus

14 demandes de permis de cons-

truire : 1 refus

2 rappels à l’ordre pour travaux exé-

cutés sans déclaration.

Commission Bâtiments et Urbanisme
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La crise touche tout le monde et les 
associations aussi.

Dur pour elles d’élaborer une soirée, 
un spectacle, une manifestation afi n 
de réunir et divertir les Bullylois.

Toutes font de leur mieux pour vous 
distraire mais le résultat est par fois 
désolant. Soixante personnes au 
cinéma en plein air, une quinzaine de 
familles de Bully au loto, soirée annu-
lée au Sou des écoles par manque 
d’inscrits, très peu de personnes au 
forum des associations et seulement 
6 associations sur plus de 20, pré-
sentes le 21 octobre 2011 lors de 
la réunion de réservation des salles. 
Pourtant chacune a droit à une réser-
vation gratuite chaque année civile. Et 
quelque temps après il n’est pas rare 
de voir que ces associations absen-
tes viennent réserver directement en 
Mairie et trouvent bizarres de voir cer-
taines dates déjà prises.

J’essaie de participer aux assem-
blées générales des associations 
qui m’invitent et là, je suis désolée de

Le comité d’animation essaie de vous 
distraire avec ses nombreuses mani-
festations et recherche toujours des 
bénévoles pour l’aider. Et également 
toutes les manifestations habituelles 
des autres associations, nous diverti-
ront cette année.

Fête des mères 
et remise de médailles 
de la famille
Début Juin, la municipalité a invité les 
mamans ayant eu un enfant entre le 
1er juin 2010 et le 31 mai 2011.

30 bébés avaient vu le jour, mais 
seulement 10 mamans ont répondu à 
l’invitation, là encore, que faire ?

Par contre, nous avons eu la joie, 
avec Monsieur le Maire de remettre 
sept médailles de la famille française 
à des mamans qui avaient au moins 
quatre enfants. Cette année 2012, 
j’espère pouvoir réitérer cette fête.

voir que, sur des ef fectifs de 60 ins-
crits, par exemple au foot, aucun 
parent n’est présent. Dès qu’une 
association doit changer de bureau, 
il est très diffi cile, voir impossible de 
trouver de nouveaux bénévoles.

Pourtant, nous sommes tous des 
consommateurs, et dans un village, 
il est nécessaire que chacun donne 
un peu de lui pour faire avancer la vie 
associative.

Malgré cela, je félicite et remercie 
tous ceux qui, bénévolement et inexo-
rablement font avancer toutes ces 
associations sportives et autres sans 
qui le village serait bien vide (fête des 
classes, fête des lumières, fête de la 
musique, 13 juillet, concours de bou-
les, différentes fêtes au foot, etc.)

2012 verra une grande manifestation 
aux boules : le challenge du groupe-
ment, les boulistes vous attendent.

Le Sou des écoles organisera sa bro-
cante et là encore a besoin de bras 
pour mener à bien cette journée.

Commission Associations
Marie-Hélène THOMAS, Evelyne GOUTTENOIRE, Jean-Pierre GASOLO, Alain CHOLLEY, Danièle 
SORNET
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Commissio unication Tourisme

• Des sondages, la météo de Bully, 
…

Nous vous tiendrons informés de la 
mise en ligne du site dans le Lien 
Communal.

La commission organise également 
les différents vins d’honneur durant 
l’année (vœux du maire, 8 mai, fête 
des mères, 11 novembre, …).

Afi n d’améliorer la communication 
entre les élus et les bullylois(es), 
nous sommes toujours à l’écoute de 
vos suggestions ou remarques. N’hé-
sitez pas à nous contacter en dépo-
sant vos courriers en mairie ou en 
écrivant à communication@bully.fr

Le Lien Communal réunit la commis-
sion tous les mois pour sa rédaction. 
Il est imprimé par nos soins et les 
élus donnent tous les mois de leur 
temps pour le distribuer dans toutes 
les boîtes aux lettres de la commune. 
Merci à eux.

Le Bulletin municipal demande lui aussi 
beaucoup de temps pour regrouper le 
maximum d’informations, afi n de vous 
présenter un panorama de la commune 
le plus représentatif possible. Il est 
également distribué par les élus.

La commission a également la charge 
du site internet de la commune : 
www.bully.fr. Prochainement, un nou-

veau site va être mis en ligne, ou, 
en plus des nombreux services déjà 
présents sur le site actuel, plusieurs 
nouveautés seront présentes :

• Chaque association ou commer-
çant pourra remplir sa propre page.

• Inscription pour recevoir le Lien 
Communal en numérique (déjà en 
place sur le site actuel).

• Une tribune participative où cha-
cun pourra s’exprimer.

• Les démarches administratives via 
« Mon Service Public ».

• Le paiement en ligne sécurisé de vos 
factures (restaurant scolaire, étude, …).

Evelyne GOUTTENOIRE, Jean-Pierre GUENIN, Jean-Pierre GASOLO, Marie-Hélène THOMAS, 
Luc GUIGARD, Alain CHOLLEY, Jean-Jacques RUETSCH
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A l’occasion de la Journée Mondiale contre la maladie d’Alzheimer, qui a lieu chaque année le 21 septembre, l’Asso-
ciation France Alzheimer Rhône, l’EHPAD-Accueil de Jour LES TOURNESOLS - Maison de La Salette, la Municipalité 
et le CCAS de Bully ont organisé un BISTROT MEMOIRE sur le thème « Prendre en soin : les approches thérapeutiques 
non médicamenteuses ».

Ce rassemblement convivial s’est tenu 
en soirée, de 18 h 30 à 21 h 30, dans 
la salle mise à disposition par la munici-
palité et a réuni plus de 70 personnes. 
Aidants familiaux et personnes mala-
des étaient installés autour de tables 
joliment décorées de bouquets cham-
pêtres et de rafraîchissements servis 
par le CCAS de la commune. Il a été 
l’occasion d’aborder avec différents 
intervenants spécialisés (médecins, 
ergothérapeuthes, orthophonistes, ani-
mateurs, psychologues, membres de 
l’association France Alzheimer Rhône) 
toutes les activités et compétences 

Journée mondiale 
contre la maladie d’Alzheimer

Les membres du C.C.A.S. : Thierry DURET (Président), Jacqueline DUCLOS (Vice-Présidente), 
Pierre BERGEON, Alain CHOLLEY, Monique DEBIZE, Madeleine DEPLANCHE, Gilberte DUMONT, 
Edwige GUENIN, Françoise PETIT, Danielle SORNET, Marie-Hélène THOMAS

Sous la présidence du Maire, le Centre 
Communal d’Action Sociale est com-
posé proportionnellement d’élus muni-
cipaux d’une part, et de résidents Bul-
lylois non élus d’autre part. Il gère un 
budget dont les principales ressources 
proviennent d’une subvention commu-
nale, de dons et legs éventuels.

Accueillir, écouter et agir en faveur 
des personnes démunies reste sa 
principale mission.

Mais il est parfois très diffi cile pour le 
C.C.A.S. de détecter les problèmes. 
C’est pourquoi, nous demandons à 
toute personne qui aurait connaissance 
d’amis ou voisins en diffi culté sur la com-
mune de ne pas hésiter à prévenir la mai-
rie ou un membre du C.C.A.S. qui agira 
en toute discrétion et confi dentialité.

remerciées. Merci également aux viti-
culteurs et à la Cave Coopérative qui 
offraient le beaujolais.

Les Anciens qui ne pouvaient être pré-
sents ce jour-là ont par ailleurs été visi-
tés début décembre par les membres 
du C.C.A.S. accompagnés d’élus.

Au préalable, en tout début d’année 
2011, rendez-vous était pris avec nos 
Aînés de la Maison de La Salette, 
pour partager la traditionnelle galette 
des Rois, toujours bien appréciée.

Bonne année à tous !

Pour toute demande à caractère 
social, Jacqueline DUCLOS (Adjointe 
aux Affaires Sociales), se tient à 
votre disposition, sur rendez-vous pris 
auprès du secrétariat de mairie.

Le Centre Communal d’Action Sociale
(C.C.A.S.)

Le C.C.A.S. a pour mission, égale-
ment, d’organiser le repas de l’Amitié 
qui réunit les Bullylois et Bullyloises 
âgées de 70 ans et plus.

Tous étaient donc conviés le 23 octo-
bre dernier à la salle d’animation 
pour partager un bon repas, échan-
ger et passer un agréable moment 
ensemble, accompagnés de la Cho-
rale « A tout bout d’Chants », compo-
sée entres autres de bon nombre de 
voix de la commune et dirigée par 
Aleth ROBILLIARD, talentueuse Chef 
de Chœur Bullyloise. Ambiance cha-
leureuse, succès et applaudissements 
ont rythmés cet après-midi musical !

Que toutes les personnes ayant par-
ticipé à la préparation et à la réussite 
de cette journée en soient vivement 

utilisées dans l’amélioration du quoti-
dien des personnes qui souffrent de 
la maladie d’Alzheimer ou d’une mala-
die apparentée et dans le maintien de 
leurs capacités.

Les familles ont pu découvrir des 
compétences novatrices et effi caces, 
et ont pu échanger avec les interve-
nants spécialisés installés à cha-
que table. Elles avaient également 
à disposition de la documentation, 
un ouvrage de peintures réalisées 
par des personnes malades donnés 
gracieusement par France Alzheimer 
Rhône, des livres sur le thème de la 

maladie prêtés par la Bibliothèque de 
Bully, un recueil de photographies à 
consulter sur place illustrant les acti-
vités proposées à l’EHPAD-Accueil de 
Jour LES TOURNESOLS et des exem-
ples de créations artistiques réali-
sées par les résidents de cet établis-
sement.

Devant le succès de cette action et 
les préoccupations exprimées par 
les par ticipants, des formations à 
destination des aidants familiaux pro-
posées par France Alzheimer Rhône 
sont envisagées sur place dans les 
mois à venir.
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Le Restaurant scolaire

La gestion du restaurant scolaire est 
municipale.

Les repas, composés de 5 plats, 
sont servis en « liaison chaude » et 
sont livrés par la Société Coralys – La 
Salette Bully (menus consultables sur 
le site internet « bully.fr » ainsi qu’au 
restaurant scolaire, sous réserve bien 
entendu de modifi cation de dernière 
minute liée à l’approvisionnement).
Les deux boulangers installés sur la 
commune fournissent le pain.

Le coût du repas facturé est passé de 
3,80 euros à 3,86 euros à compter de 
la rentrée scolaire 2011 (décision du 
conseil municipal du 11 juillet 2011), 
le but premier de la municipalité res-
tant bien sûr de proposer un service 
de qualité au coût le plus juste.

La facturation des repas est assurée 
par la Trésorerie et les règlements se 
font uniquement auprès de cette der-
nière.

Le personnel est composé d’1 agent 
chargé de l’entretien des locaux et de 
6 agents chargés d’encadrer les plus 
de 180 enfants inscrits, pour une 
moyenne de 135 repas par jour.

Conformément au règlement intérieur, 
un comité restaurant scolaire est mis 
en place. Il est constitué du Maire, de 
représentants du conseil municipal, 
de représentants des parents d’élè-
ves et de consultants (enseignant de 
chaque école + agents communaux 
encadrants). Il se réunit périodique-
ment pour travailler sur le fonctionne-
ment de la structure et examiner les 
remarques formulées par les utilisa-
teurs.

Rappel Infos pratiques...

Note explicative de fonctionnement et imprimés nécessaires à 
compléter (fi ches inscription / annulation, autorisation d’hospitali-
sation, règlement intérieur) disponibles au secrétariat de mairie, ou 
téléchargeables sur le site internet de la Commune (www.bully.fr).

Les inscriptions ou renouvellements d’inscription se font lors des 
permanences tenues avant la rentrée scolaire (information par le 
biais des écoles et/ou du Lien communal).

Pour toute INSCRIPTION NOUVELLE en cours d’année : se présen-
ter au secrétariat de mairie.

Pour toute modifi cation ou annulation, se reporter strictement à la 
note explicative ou au règlement intérieur, et transmission unique-
ment et directement au restaurant scolaire.

Pour éviter les désagréments de part et d’autre et faciliter la 
gestion administrative, nous invitons les parents à prendre connais-
sance du règlement intérieur, notamment en ce qui concerne les 
inscriptions et annulations de repas, à savoir :

« Les inscriptions se font au plus tard le lundi matin AVANT 8 h 45 
IMPERATIVEMENT pour les repas de la semaine en cours, de même 
pour toute modifi cation d’inscription (imprimés à déposer dans la 
boîte aux lettres du restaurant scolaire uniquement).

Les annulations d’inscription de dernière minute restent excep-
tionnelles et doivent être justifi ées. Toute annulation signalée au 
restaurant scolaire (répondeur téléphonique) après 8 h 45 donne 
lieu à facturation. »

Bonne année à tous !

Bul let in  munic ipa l  n° 56 – 2011 9
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Bul let in  munic ipa l  n° 56 – 201110

Les tarifs applicables à compter de 
la rentrée scolaire 2011 ont égale-
ment été révisés et fi xés à 2 euros 
par séance de garderie le matin, et 
3 euros par séance de garderie ou 
d’étude surveillée du soir (toute 
séance commencée étant due).

La facturation des garderies et 
études périscolaires est assurée par 
la Trésorerie et les règlements se 
font uniquement auprès de cette 
dernière.

déjà existants à l’école publique, à 
savoir : 

– la garderie le matin de 7 h 30 à 
8 h 30 (pour les enfants inscrits en 
maternelle et en primaire)

– et l’étude surveillée le soir préala-
blement citée.

Il répond à la demande croissante 
faite par nombre de familles en diffi -
culté pour trouver un mode de garde 
pour leur(s) enfant(s) en bas âge, un 
moment le soir après l’école.

Le Conseil municipal, réuni en séance 
le 26 avril 2011, a décidé la création 
d’un service de garderie périscolaire 
le soir, à destination des élèves ins-
crits en petite, moyenne et grande 
section de maternelle, à compter de 
la rentrée scolaire 2011.

Ce service fonctionne de 16 h 30 à
18 h, dans les locaux de l’école, 
en parallèle avec l’étude surveillée 
réservée aux élèves inscrits à l’école 
primaire, et complète l’of fre des 
services municipaux périscolaires 

Etudes et garderies périscolaires
E N F A N C EE N F A N C E

Rappel Infos pratiques...
Note explicative de fonctionnement et imprimés nécessaires à compléter (fi ches inscription / 
annulation, autorisation d’hospitalisation, règlement intérieur) disponibles au secrétariat de 
mairie, ou téléchargeables sur le site internet de la Commune (www.bully.fr).

Les inscriptions ou renouvellements d’inscription se font lors des permanences tenues avant 
la rentrée scolaire (information par le biais des écoles et/ou du Lien communal).

Pour toute INSCRIPTION NOUVELLE en cours d’année : se présenter au secrétariat de mairie.

Pour toute modification ou annulation, se reporter strictement à la note explicative ou au 
règlement intérieur.
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Sou des écoles

Le Sou des écoles publiques est 
une association de parents d’élè-
ves bénévoles investis dans la mis-
sion de récolter des fonds grâce à 
diverses manifestations organisées 
au cours de l’année dans le but de 
fi nancer des activités culturelles et 
des sorties scolaires (cinéma, théâ-
tre, classe verte, intervenants exté-
rieurs…).

Pour l’année 2010-2011, grâce à 
ses manifestations (concert, fête des 
lumières, brocante, fête de l’école) et 
grâce aussi à ses ventes de tabliers, 
brioches et végétaux, l’association 
a récolté la somme de 9 000 euros 
qui seront reversés à l’OCCE (Coopé-
rative de l’Ecole Publique) et qui per-
mettront ainsi de mener à bien bon 
nombre de projets à l’initiative des 
enseignants.

Calendrier 
des manifestations 
prévues pour 2011-2012

• Vente de végétaux en avril 2012

• Brocante le dimanche 27 mai 2012

• Fête de l’école le samedi 23 juin 
2012

Membres du conseil 
d’administration
La nouvelle composition du bureau :

Karine MATHIEU (Présidente),
Sophie POMMERIE (Vice-présidente),
Valérie PINCHART (Trésorière),
Nadège BLANC (Trésorière adjointe),
Julie GUTKNECHT (Secrétaire),
Séverine CRUCHET (Secrétaire adjointe).

Saluons les quatre nouvelles recrues : 
Sophie CAETANO, Séverine CRUCHET, 
Julie GUTKNECHT, Céline JABOULET.

Toute l’équipe du Sou des écoles 
tient à remercier également tous les 
parents qui ont participé activement à 
l’organisation et au bon déroulement 
de la brocante et de la kermesse.

Elle salue toutes les familles dont la 
générosité a contribué au succès de 
cette année écoulée et vous invite 
vivement à ne pas manquer les rendez-
vous prévus pour 2011-2012.

• Tombola grattage « Nature et bien-
être » en décembre 2011

• Vente de hot-dog / frites pour le 
8 décembre 2011

Contacts :
Karine MATHIEU, 04 74 01 35 70 

ou 06 16 97 81 40
Sophie POMMERIE, 04 74 01 33 81 

ou 06 08 55 72 40

1er plan : Jean-François Gauthier, Karine Mathieu, Sophie Caetano, Julie Gutknecht. 
2e plan : Sophie Pommerie, Nadège Blanc, Céline Jaboulet, Séverine Cruchet, Valérie Pinchart

D’avance merci pour votre présence, votre aide et votre bonne humeur !
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Les P’tits Loups
2, rue du pré de la cour

69210 Bully
Tél. : 04.74.01.00.11

« Les P’tits Loups »
Un lieu d’accueil des jeunes enfants 

à gestion parentale

Cette année « Les P’tits Loups » ont 
20 ans.

Doit-on encore vous présenter la halte 
garderie…

« Les P’tits Loups » accueillent vos 
enfants de 3 mois à 6 ans les lun-
dis, mardis, jeudis et vendredis de
7 h 45 à 18 h 30 dans un cadre agréa-
ble et calme spécialement conçu 
pour l’accueil des tous-petits. Le lieu 
d’accueil est aujourd’hui encore une 
structure à gestion parentale. Ainsi, 
chaque famille qui inscrit son enfant 
devient membre de l’association ce 
qui implique une participation active 
à la vie associative. 

La gestion est ainsi assurée par des 
parents bénévoles élus lors de l’as-
semblée générale annuelle. L’enca-
drement des enfants est assuré par 
du personnel qualifi é et formé régu-
lièrement.

La capacité d’accueil journalière est 
de 15 places réduite à 9 places pen-
dant le temps du repas.

Après une inscription préalable, deux 
types d’accueil sont proposés :

– un accueil régulier d’une demi-
journée à quatre jours par semaine, 
les places limitées étant attribuées 
par une commission,
– un accueil occasionnel, les places 
pouvant être réservées à partir du 
lundi pour la semaine en cours et la 
semaine suivante.

Michèle Perrot, responsable techni-
que, est à votre disposition pour vous 
rencontrer et vous faire visiter.

A l’occasion des 20 ans des « P’tits 
Loups », nous invitons toutes les per-
sonnes ayant participé de près ou de 
loin à la vie associative de la struc-
ture. Rendez vous le samedi 14 jan-
vier 2012 à la salle Repiel.

E N F A N C EE N F A N C E

Bul let in  munic ipa l  n° 56 – 201112
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Le Centre de loisirs
Bully / St-Germain

Depuis juillet 2009, une convention 
de par tenariat a été signée entre 
les communes de Bully et de St-
Germain-sur-L’Arbresle, et la Maison 
des Jeunes et de la Culture (MJC) de 
L’Arbresle.

La MJC gère directement le centre de 
loisirs intercommunal pour enfants et 
adolescents de 4 à 15 ans, sur lequel 
une directrice a été missionnée pour 
mettre en œuvre les projets d’ani-
mations, entourée de profession-
nels diplômés dans le secteur socio-
éducatif et de stagiaires.

Cette action est soutenue par la Caisse 
d’Allocations Familiales de Lyon dans le
cadre d’un Contrat Enfance Jeunesse 
conclu avec les mairies de Bully et St-
Germain-sur-L’Arbresle.

Le centre de loisirs est ouvert pen-
dant les vacances scolaires (hormis 
les vacances de Noël), de 7 h 30 à 
18 h et accueille les enfants et ados 
en journée complète ou ½ journée, 
selon des tarifs fi xés en fonction du 
quotient familial (prenant en compte 
les revenus de la famille et le nombre 
de personnes qui la compose).

C’est ainsi que durant cette année 
passée, le centre de loisirs a fonc-
tionné pendant quatre périodes : les 
vacances d’hiver, de printemps, d’été 
en juillet et d’automne, soit un total 
de 46 jours, pour accueillir plus de 
170 enfants et ados, ce qui repré-
sente une moyenne d’environ 36 jeu-

nes par jour, avec un pic de fréquen-
tation à 71.

Le centre a fonctionné sur la com-
mune de Bully pour les petites vacan-
ces et sur St-Germain pendant le 
mois de juillet, dans les locaux des 
écoles de chaque commune.

L’objectif primordial poursuivi cette 
année, était d’être attentif aux 
besoins des enfants, des jeunes et 
des familles afi n de pouvoir, au-delà, 
adapter le projet en conséquence.

Les actions réalisées

• Différentes animations ont été propo-
sées aux enfants et aux adolescents : 
sorties de loisirs (le Pal, accrobran-
ches, patinoire, piscine), sorties cultu-
relles (théâtre, musée, mini camp), des 
ateliers (loisirs créatifs, cuisine, relaxa-
tion…) mais aussi des grands jeux, 
des tournois sportifs et des sorties en 
partenariat avec différentes structures 
telles que la Maison de Retraite de La 
Salette, les différents centres de loisirs 
du canton, etc.

• Le camp ados de 5 jours à Thois-
sey a rassemblé 17 jeunes en juillet 
et le mini-camp à Cublize pour le sec-
teur enfance a réuni 8 enfants.

• Renforcement de la dynamique 
autour du secteur Jeunes. Les jeu-
nes se sont investis tout au long de 
l’année. Dans le cadre d’un projet 
d’autofi nancement, ils ont mené des 
actions (ventes de gâteaux, scoubi-
dous…) pour fi nancer une sortie.

Les soirées « Familles »

• A chaque période de vacances 
scolaires une soirée « Famille » a été 
proposée aux parents et aux enfants, 
avec comme support un thème festif et 
convivial. Chaque soirée a réuni entre 
15 et 20 familles. Ces temps d’anima-
tions ont été très appréciés, et nous 
avons pu partager de bons moments 
avec les adhérents présents.

• Pour clore la saison, un spectacle 
a été organisé par les enfants et les 
ados pour les familles ainsi qu’une 
exposition photos.

A noter également que grâce à ce 
projet, deux jeunes de Bully et St-
Germain ont pu bénéfi cier d’une aide à 
la formation pour le Brevet d’Aptitude 
aux Fonctions d’Animateur (BAFA) et 
ont eu ainsi la possibilité d’effectuer 
leur stage au sein du centre de loisirs 
sur leur commune.

Contacts 
pour plus d’informations :

MJC de L’Arbresle, 
Nadia TAMRI : 04.74.01.15.91 

06.46.31.06.61
ou mail : centredeloisirs.bully
stgermain@mjc-larbresle.fr
Site : www.mjc-larbresle.fr

Mairie de Bully :  04.74.01.00.67
Jacqueline DUCLOS
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Associations de Bully
ACPG-CATM   Louis DEBOURG 04.74.01.50.05 Chemin du Bottet, Bully

ADMR ADMR 04.74.01.04.26 St-Germain/L’Arbresle

Amicale Boule Franck COMBY  Café de la Poste, Bully

Amicale des Pompiers Samuel JOYET 04 74 01 36 28 Rue d’Aquitaine, Bully

APEL Ecole Saint-Vincent Corinne ROUAT 04.74.01.14.98 Chemin des Prenelles, Bully

Chasse J.J. COQUARD 04.74.26.86.20 Rue du Pré Neuf, Bully

Gym Pour Tous François LIMONNE 04.74.01.55.07 Rue d’Apinost, Bully

Bully Gym Chloé DI PLACIDO  Chemin de St Bis Bully

OGEC Ecole Saint-Vincent M. CHARLES 04.74.01.14.98 Ecole St Vincent, Bully

Aubépine A.M. DERNONCOURT 04.74.01.59.14 10 rue de la Poterne, Bully

Bibliothèque Françoise PETIT 04.74.01.42.07 8 chemin du Grand Laval, Bully

Club Bon Accueil Michel ETIEN 04.74.26.86.15 Bellevue, Bully

Club Photo Serge MATHIEU 04.74.01.11.23 4 allée de l’Oberlin, Bully

Comité d’Animation Jean-Pierre GASOLO 06.15.76.82.24 Route de Montagny, Bully

Comité Saint-Polycarpe Daniel PARET 04.74.01.07.45 Rue François Gillet, Bully

Football Club Bernard EYRAUD 04.74.01.30.28 Ch. du grand Laval, Bully

Garderie « Les P’tits Loups » Sandrine ROCHETTE 04.74.01.00.11 2 rue du Pré de la Cour, Bully 

Les Amis de la Salette Elisabeth SEPULCHRE 04.74.01.52.98 Place de la Tardivière, Bully

Aero Modèles Club de Bully Louis DIDIER 09.51.26.69.16 Passage des Briandes, Bully 

Sou des Ecoles Karine MATHIEU 04.74.01.35.70 Ecole publique, Bully

Syndicat Agricole Daniel REYNARD 04.74.01.48.47 Chemin de la Dort, Bully

Tennis Club Freddy MIRIO 04.26.81.81.27 72 le Bourg, 69490 St-Romain-de-Popey

Vie et Traditions Jean-Paul BARDOUX 04.74.01.43.85 Route de Solémy, Bully

Classes en 0 Gérard LAROCHE 04.74.01.43.91 Place des Indépendants, Bully

Classes en 1 Richard CHENE 06 10 23 08 23 1 rue du Puits Matagrin, Bully

Classes en 2 Cathy COMBY 06.76.70.65.85 Montée des Ménerets, Bully

Classes en 3 André DUMONT 04.74.01.45.60 Chemin de Boulogne, Bully

Classes en 4 Guy DUCLOS 04.74.01.44.14 Chemin de la Joye, Bully

Classes en 5 Jean DEVAY 04.74.01.22.32 10 chemin du Guéret, Bully

Classes en 6 Fabien BRETEZ 06.83.15.90.06 Rue des Pavés 69490 St-Forgeux

Classes en 7 E. GOUTTENOIRE 04.74.01.09.28 345 rue d’Apinost, Bully

Classes en 8 David MATTER 09.51.50.33.43 Rés. Alphand, 2 rue d’Aquitaine, Bully

Classes en 9 Jérémy THOMAS 04.74.26.55.50 Chemin Grange Carrand, Bully

Centre St-Exupéry     Maison d’enfants 04.74.01.01.53 Chemin de Boulogne, Bully

« La Salette » Gabrielle MONTOYA 04.74.01.00.59 Chemin du Pilon, Bully

Ecole privée Saint-Vincent Mme BICREL 04.74.01.14.98 Rue du Colombier, Bully

Ecole publique Michèle CHAVASSIEUX 04.74.01.49.00 Rue du Pré de la Cour, Bully

Sapeurs-Pompiers   Jacques LAURENT 04.74.01.16.47 Allée de l’Oberlin, Bully
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Bibliothèque
La bibliothèque vous propose un 
choix de livres et revues ce qui vous 
permettra de vous évader, de passer 
un bon moment, rêver.

Pour les enfants un rêve sans la vio-
lence de l’image, un soutien à l’ortho-
graphe, amélioration du vocabulaire 
et enrichir ses connaissances.

Tout cela vous le trouverez sur nos 
rayons livres (romans, romans poli-
ciers, documentaires, revues, ban-
des dessinées). Pour compléter vos 
soirées télé, un rayon DVD (fi ctions, 
fi ctions jeunesses, animations jeu-
nesses, documentaires).

Vous pouvez emprunter des CD uni-
quement sur réservation.

Pour enfants quelques CDROM.

Assemblée Générale le samedi 
14 janvier 2012 au Centre culturel 
à 11 h 30. Nous mettons à l’ordre 
du jour un changement horaire pour 
le mercredi de 9 h 30 à 11 h 30 au 
lieu de 15 h 30 à 18 h. Donnez votre 
avis.

Heures d’ouverture :
Lundi 16 h 30 à 18 h

Mercredi 15 h 30 à 18 h 
Samedi 9 h 30 à 11 h 30

Tél. : 04 74 01 42 07
Mail : bibliotheque@bully.fr

Cotisations : Livres 8 €
Fonds sonores 12 € 

(par an et par famille)

Comité d’animation
Cette année encore, les bénévoles 
du comité d’animation ont offert aux 
Bullylois de nombreuses festivités.

Le 20 mars, le loto a remporté un 
immense succès et ravit un grand 
nombre de participants.

Malgré la pluie, le soleil était dans les 
cœurs le 21 juin pour la Fête de la 
musique avec de sublimes chanteurs 
et l’exotisme de la fl ûte de pan.

Le 2 juillet, le cinéma de plein air a 
accueilli Le petit Nicolas dans la cour 
de l’école.

Le temps n’était pas de la partie pour 
la Fête Nationale qui a malgré tout 
été couronnée par un superbe feu 
d’artifi ce.

Le summum a été atteint le 8 octobre 
avec la magnifi que soirée cabaret qui 
a réunit beaucoup de spectateurs.

Le 8 décembre, la présence de Gas-
pard et de l’homme célèbre de Noël a 
illuminé la Fête des lumières.

Comme celui du 20 mars, le loto de 
Noël a connu le succès le 10 décem-
bre 2011.
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Club photo Bully
Cette année nous avons exposé notre 
travail. L’exposition comportait deux 
thèmes : « Les fl eurs » et « Le temps 
qui passe » nous avons pu nous instal-
ler dans la salle du centre culturel.

Conjointement, avec la bibliothèque, 
nous avons pu laisser les photos 
15 jours pour permettre à un plus grand 
nombre de venir voir l’exposition.

Le samedi soir nous avons organisé 
un vernissage, un public nombreux 
a répondu présent et nous le remer-
cions.

Pour l’année 2012 nous avons choisi 
comme thème « le mouvement » mais 
la date d’expo n’est pas encore fi xée.

A la suite de l’exposition nous avons 
eu de nouveaux adhérents, tous pas-
sionnés par la prise de vue et ses 
dérivés.

Nous avons organisé des sorties : 
dans le département de l’Ain, à 
Macon pour l’expo annuelle du club 
photo de la ville, à Bully.

A Bully chaque participant avait une 
action spécifi que, à savoir, prendre 
l’église, la mairie, un commerce, le 
cimetière et du graphisme dans le 
paysage.

Chacun a joué le jeu et après le 
repas, dans notre local, nous avons 
pu échanger les résultats.

Si la photo est votre passion ou 
votre future passion n’hésitez pas, 
pour avoir des renseignements, nous 
rejoindre.

Vous pouvez contacter
Serge : 04 74 01 11 23

Delphine : 06 75 05 51 89

V I E   A S S O C I A T I V EV I E   A S S O C I A T I V E
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Comité Saint-Polycarpe

Bully fait partie de la paroisse Sainte-
Claire et Saint-François dont le siège 
est au presbytère de L’Arbresle. Elle 
regroupe sept clochers : L’Arbresle, 
Eveux, Fleurieux, Nuelles, St-Germain, 
Bully et Sarcey.

Le Père Jorge Gimenez et le diacre 
Pierre Simon assurent leur ministère 
sur la paroisse Sainte-Claire et Saint-
François. Ponctuellement, le Père 
Louis Devaux et le Père Jean Masson-
net célèbrent quelques offi ces.

Les messes ont lieu à Bully le 1er 
dimanche du mois à neuf heures et le 
3e samedi du mois à 18 h 30 (à 18 h 
du 1er novembre au 31 mars).

Tous les dimanches, une messe a 
lieu à L’Arbresle à 10 h 30.

La vie d’une paroisse nécessite 
d’avoir recours aux bénévoles pour 
que notre communauté religieuse 
soit présente à Bully.

Le comité Saint-Polycarpe
Il assure la coordination avec la 
Paroisse Sainte-Claire et Saint-Fran-
çois de L’Arbresle : vie religieuse et 
animations.

Le comité St-Polycarpe est organisé 
en groupe de travail, pour pourvoir 
aux évènements de la vie de notre 
communauté religieuse. Les person-
nes à contacter sur Bully sont :

• pour les baptêmes : Françoise et 
Thierry Temple (04.74.72.58.36)

• pour les funérailles : Marie-Louise 
Denoyel (04.74.01.45.49)

• pour l’information générale : Marie 
Dussud (04.74.01.16.56)

• pour les autres secteurs de la pas-
torale, catéchèse, mariage, aumô-
nerie… s’adresser à la cure de 
L’Arbresle 18 rue Berthelot (Tél. : 
04.74.01.04.93) – Email : paroisse_
de_larbresle@club-internet.fr ou à la 
permanence : 2 rue Pierre Brossolette 
à L’Arbresle (Tél. : 04.74.26.20.97).

D’autre part, 5 équipes liturgiques 
préparent à tour de rôle, les messes 
et accompagnent le prêtre : le Bourg, 
les Alouettes, Montagny, Apinost et 
Solémy.

A signaler, sur les sept clochers, une 
nouvelle organisation pour la pré-
paration des Catéchismes : « éveil 
de la foi » (3 à 7 ans) et « première 
communion » est mise en place cette 
année à L’Arbresle. Les enfants et 
les parents volontaires sont conviés 
une fois par mois pour une formation 
avec un encadrement de catéchistes 
et préparent des « thèmes » par grou-
pes de travail, sur trois ans. Cette 
année, 80 enfants et 30 parents y 
participent (ceux qui le souhaitent 
peuvent se joindre à eux).

Pour les informations, les horaires 
des messes et les principaux évène-
ments religieux sont toujours disponi-
bles au fond de l’Eglise sur le feuillet 
hebdomadaire. Vous trouverez aussi 
ces informations sur le lien commu-
nal chaque mois et sur le site Internet 
de Bully (www.bully.fr) à la rubrique : 
Comité St-Polycarpe.

Animations
Pour l’année 2012, plusieurs activi-
tés sont programmées :

• Une rencontre conviviale en parta-
geant un « café brioche », le premier 
Dimanche de février après la messe 
de 9 h.

• Une « veillée chansons de rencon-
tre et de prière » se déroulera le mer-
credi 21 mars 2012, avec Jean-claude 
Gianadda. Cette veillée sera l’occa-

sion de partager un grand moment de 
chansons à thème religieux avec un 
musicien de grand renom.

• En novembre, nous participerons 
au Téléthon : vente de lumignons…

Le 8 décembre, nous serons présent 
à la fête des Lumières par une veillée 
de prières en l’honneur de la Vierge 
Marie.

L’opération collecte « des bouchons » 
est toujours d’actualité, en faveur de 
« HandiSport ». Il s’agit d’une part, 
des bouchons plastiques des bou-
teilles d’eau et de lait. D’autre part, 
les bouchons de bouteille en liège et 
synthétique sont aussi concernés, 
cette collecte est réalisée dans des 
sacs à part. Les points de ramassage 
sont situés à l’école publique, à la 
boulangerie et au fond de l’église.

Merci pour votre participation.

Une place 
pour les bénévoles
La diminution du nombre de prêtres 
nous invite à nous mobiliser pour la 
vie de notre paroisse. Aucune qua-
lifi cation n’est requise. Il suffi t, soit 
de disposer d’un peu de temps libre 
soit d’avoir l’envie ou la volonté de 
se mettre au service de l’autre. Alors, 
n’hésitez pas à nous rejoindre.

Communauté religieuse de Bully :
Paroisse Sainte-Claire et Saint-François de L’Arbresle

Contact 
pour le comité Saint-Polycarpe : 
Daniel Paret : Tél. 04.74.01.07.45

E-mail : dparet@wanadoo.fr
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Sapeurs pompiers de Bully
Le casernement de Bully dispose de 
26 Sapeurs pompiers volontaires à 
votre service.

Au cours de l’année 2011, nous 
avons eu le plaisir d’accueillir :

– KLEIN Benoît sapeur pompier pro-
fessionnel et ancien sapeur pompier 
volontaire à L’Arbresle

– PARMENTIER Loïc ancien sapeur 
pompier volontaire à Montrottier

– BATAILLON Loïc issu de la forma-
tion des jeunes sapeurs pompiers de 
L’Arbresle

et nous enregistrons 2 départs :

– BARDOUX Alexandre

– GAUTIER Alexandre

Nos activités sont en progression 
(160 interventions au 30 novembre 
2011) expliquées par les interven-
tions effectuées sur les communes 
environnantes.

Pour information, il n’y a plus d’appel 
général par le biais de la sirène. Lors-
que vous faites le 18 pour toute inter-
vention votre appel arrive au Centre 
de Traitement des Alertes à Lyon et 
les opérateurs ont la disponibilité du 
personnel des casernements à l’ins-
tant précis et de ce fait envoie les 
secours qui sont disponibles et les 
plus prêts de l’intervention.

Seuls les casernements qui rensei-
gnent leur effectif peuvent intervenir, 
d’où l’importance d’avoir un person-
nel disponible et surtout motivé pour 
le bon fonctionnement du caserne-
ment.

2012, année historique pour le caser-
nement car nous aurons le plaisir de 
fêter le 90e anniversaire de sa créa-
tion.

Un bref historique du centre :

En 1921, la commune comptait 989 
habitants et sollicitait le préfet pour 
obtenir l’autorisation de former un 
corps de sapeurs pompiers.

Le 10 février 1922 le préfet autorisait 
l’engagement de 25 sapeurs pom-
piers sous le commandement d’An-
toine MIRIO.

La modernisation du matériel incen-
die apparut dans les années 60 avec 
le remplacement de la pompe à bras 
et l’arrivée de la sirène.

Le 1er janvier 1961 atteint par la limite 
d’âge M. MIRIO prend sa retraite 
après 39 ans de chef de corps et 
laisse la place au capitaine Gaston 
NEVEU. Celui-ci de part son métier 
et sa passion pour les sapeurs pom-
piers à mis en place en collaboration 
avec son équipe l’arrivée des pre-
miers engins motorisés : la Renault 
Juva quatre familiale est équipée 
d’une moto-pompe remorquée. En 
1968 la Renault sera remplacée 
par un camion 4X4 Power Wagon. 
Ensuite achat d’un J7 transformé en 
ambulance grâce au fi nancement du 
conseil municipal et la participation 
de l’amicale (argent des calendriers 
et des manifestations organisées). 
Le capitaine NEVEU Gaston cessera 
son activité en 1986 atteint par la 
limite d’âge après 32 ans de bons et 
loyaux services. 

Le lieutenant LAURENT Jacques entré 
au corps en 1968 prendra le relais en 
tant que chef de corps. Toujours dans 
le même objectif de faire évoluer le 
centre et de maintenir un effectif 
constant et bien formé et à dévelop-
per le secours routier. Tout d’abord 
en incorporant un médecin capitaine, 
le docteur Petit Georges qui joua le 
rôle de prompt secours médical en 
attendant le SAMU de Lyon (celui de 
TARARE n’existait pas encore) et par 
l’achat de matériel de désincarcéra-
tion car durant cette période nous 

avons connu les pires accidents de 
circulation. La récompense de ces 
années passera par la construction 
de la nouvelle caserne et il aura la 
lourde tache de mettre en applica-
tion la départementalisation (Ser-
vice Départemental d’Incendie et de 
Secours).

Comme ses prédécesseurs il devra 
passer le fl ambeau en 1999 après 
31 ans de service.

Le capitaine LAURENT Jacques prend 
le commandement le 1er juillet 1999.

Nous nous devons d’associer notre 
président d’honneur PARET Emma-
nuel qui a été un fervent défenseur 
pour les pompiers de BULLY avec en 
outre l’acquisition du premier véhicule 
neuf à savoir le VSAB (ambulance) 
afi n d’apporter un certain confort des 
victimes pendant les transports.

La page n’est pas tournée, bien au 
contraire nous devons poursuivre 
l’engagement de nos anciens pom-
piers et nous vous donnons rendez 
vous le 21 avril 2012 pour fêter le 
90e anniversaire du casernement.

L’ensemble du casernement de Bully 
vous remercie de votre accueil lors 
du passage du traditionnel calen-
drier. Il vous invite à la cérémonie de 
la Sainte Barbe le samedi 28 janvier 
(salle du Repiel) et vous souhaite 
une année 2012 à la hauteur de vos 
espérances.

Il vous rappelle que vous êtes les 
bienvenus au local pour venir rejoin-
dre l’équipe et apporter votre disponi-
bilité au service des citoyens.
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Amicale des
classes en 1
Cette année, la traditionnelle fête des 
classes a été célébrée le 7 mai 2011.

A cette occasion toutes les décades 
se sont retrouvées (86 conscrits de 
1 mois à 90 ans) de bonne heure et 
bonne humeur afi n de fi naliser les 
derniers détails pour certains, distri-
buer les chapeaux et cocardes pour 
d’autres et surtout pour poser tous 
ensemble devant le photographe, qui 
a su immortaliser tous les moments 
de cette belle journée.

Par chance le soleil a accompagné 
toute cette joyeuse bande ainsi que 
les habitants du village et toutes les 
personnes ayant pris part aux festivi-
tés, permettant ainsi aux conscrits de 
défi ler, au rythme de la fanfare « La 
Montagnarde » de Montrottier, dans 
les rues invitant chacun à les suivre 
jusqu’au cimetière pour le recueille-
ment en mémoire de nos conscrits 
trop tôt disparus(es). Plusieurs chars 

avaient été réalisés pour l’occasion, 
les traditionnels biberons et balais 
réalisé par les 18 et 19 ans, sans 
oublier le magnifi que 1 confectionné 
par les 20 ans et la superbe camion-
nette disco des 30 ans. Pendant ce 
temps le centre du village n’est pas 
resté inactif, les classes en 2 ont 
organisé une vente de crêpes alors 
que la « BAMBANE » de St-Julien-sur-
Bibost enfl ammait la place !

Cette matinée se termina par un vin 
d’honneur offert par la municipalité 
dans le magnifi que cadre de la cour 
du château qui a été gracieusement 
mise à notre disposition par la famille 
BIZOT que nous tenons vivement à 
remercier.

Le repas des conscrits a réuni 80 
convives dans la salle du Repiel, que 
les 10 ans ont rejoins à 17 h pour 

partager le gâteau. La journée s’est 
achevée par un lunch, comme elle 
avait commencé dans la joie et la 
bonne humeur, suivi de l’embrasse-
ment du balai, du biberon et du 91 
géant vers 22 h. La soirée a continué 
par une suite de danse permettant 
à la piste de ne pas désemplir et à 
toutes les générations de s’amuser 
ensemble.

Cette fête des classes en 1 a connu 
un véritable succès grâce à l’investis-
sement de tous, et en particulier au 
bureau et de notre président Richard 
CHENE, qui ont su faire face a toutes 
les diffi cultés que peut engendrer une 
telle manifestation. Nous remercions 
également toute la population Bully-
loise d’avoir pris part à ces festivités, 
la municipalité et tous les acteurs de 
cette journée.

Classes en 2
Toutes les personnes nées une année 
se terminant par « 2 » sont cordiale-
ment invitées et sont les bienvenues 
à notre Amicale des Classes.

Les Classes en 2 se réunissent régu-
lièrement depuis le début de l’année 
2011 pour préparer la fête de 2012.

Nous avons commencé l’année 2011 
par la vente de crêpes sous le soleil 
sur la place du village pendant la fête 
des Classes en 1 (merci à eux) du 
7 mai 2011.

Nous avons organisé la traditionnelle 
soirée « Beaujolais Nouveau » samedi 
19 novembre permettant de déguster 
et de festoyer pour l’arrivée du Nouveau 
Millésime des viticulteurs de Bully.

Nous vous attendons Conscrits et 
Conscrites mais aussi parents et 

amis, pour la fête des Classes 2012 
qui aura lieu le samedi 28 avril 2012 
au centre du village.

Pour tout renseignement, n’hésitez 
pas à contacter notre bureau ou les 
responsables de décade.

Présidente : Mlle Catherine COMBY 
Tél. : 06 76 70 65 85 
bully.classesen2@orange.fr

Vice président : M. Jean Marc 
DENOYEL - Tél. : 04 74 01 45 49

Trésorier : M. Didier FALQUE - Tél. : 
04 74 01 20 15

Secrétaire : Mme Sandrine DARGERE 
- Tél. : 04 74 01 30 83

Trésorier adjoint : M. Michel BOURBON

Secrétaire adjointe : Mme Madeleine 
PEYRARD

10 ans : Mme Stéphanie GAUTHIER
20 ans : M. Pierre FAURE
30 ans : M. Andy DUMAS
40 ans : Mlle Catherine COMBY
50 ans : M. Didier DARGERE
60 ans : M. Michel RIZOUD
70 ans et + : M. Jean-Marc DENOYEL

La fête des Classes, c’est Réunir, 
Divertir, se faire Rencontrer petits et 
grands, un rassemblement inter-géné-
ration qui se déroule dans la joie et la 
bonne humeur au cœur de notre beau 
village sous le soleil (si possible…).
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http://trad.et.bienetre.free.fr
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Amicale Boule de Bully
La saison 2011-2012 a déjà débuté 
pour l’amicale boule de Bully avec 
des résultats notamment en concours 
tête et quadrettes.

Mais pour l’Amicale la saison 2012 
sera l’année du challenge du groupe-
ment, challenge dont elle a sa charge 
l’organisation.

Pour mieux comprendre l’enjeu d’une 
telle compétition il faut savoir ce 
qu’est le challenge du groupement.

C’est la fête du sport boule pour 
2 secteurs boulistes, le pays de L’Ar-
bresle et le secteur haute brévenne 
soit en tout 27 associations boulistes 
qui délèguent ce jour-là en moyenne 
3 équipes.

Comptez environ 80 équipes de 
4 joueurs, soit 320 joueurs, qui évo-
luent 2 jours sur une quarantaine de 
jeux, qui déjeunent à midi sur place, 
rajoutez dans la journée des centai-
nes de spectateurs venant voir évo-
luer leur joueurs et vous comprendrez 
que L’Amicale Boule n’a pas le choix, 
cette journée sera une réussite.

Une logistique énorme qui va de la 
gestion du parking en passant par l’or-
ganisation de la présentation des équi-
pes, de la réception des élus locaux 
et membres régionaux du sport boule, 
de la compétition par elle-même à la 
table de marque, du service du repas 
de midi, de la tenue des buvettes, de 
la conception des sandwichs, de la 
remise des récompenses et de la céré-
monie de clôture…

En prenant à sa charge cette com-
pétition, l’amicale Boule de Bully a 
répondu à un appel du secteur bou-
liste qui se trouvait pour 2012 sans 
candidats pour l’organisation, les 
associations dont le tour arrivait se 
retrouvaient face à un problème d’in-
frastructures ou de bénévoles.

Nous avions 8 jours environ pour ren-
dre réponse, mais problème nous 
n’avions pas assez de jeux.

Il faudra en improviser, ce sera chose 
faite, et ceci nous le devons à la réac-
tivité de la municipalité qui nous a 
fourni le feu vert nécessaire afi n de 
rendre une réponse positive.

Voilà le chantier est sur les rails, 
comme vous l’avez compris il est 
énorme pour une petite société 
comme la nôtre tant sur le plan 
humain que financier.

Sur le plan humain, il nous faut des 
bénévoles et nous appelons chaque 
bonne volonté à venir nous donner la 
main. Déjà des présidents d’associa-
tions, des membres du conseil munici-
pal ou tout simplement des habitants 
de Bully se sont portés volontaires. 
Un grand merci à eux. L’équipe de 
l’Amicale des sapeurs-pompiers de 
Bully s’est engagée dans le service 
du vin d’honneur, de notre côté nous 
serons présent pour leur anniversaire, 
échange de bons principes entre per-
sonnes de bonnes volontés.

Si vous, à titre personnel, vous sou-
haitez participez à cette journée, vous 
pouvez nous le faire savoir auprès de 
Franck au 06.10.13.53.06 ou Didier 
au 06.20.80.31.49.

Par avance merci.

Sur le plan fi nancier, nous comptons 
pour nous constituer des recettes, sur 
une tombola que nous avons mise en 
place au prix de 1,50 € le billet ou 
6 € la série. Des lots nombreux et 
magnifi ques :

– 1 ordinateur portable
– 1 VTT
– Un jeu de 4 boules (200 euros)
– 1 smart box
– Des dizaines d’autres lots

Alors si vous n’avez pas encore vos 
billets, pressez-vous, ils partent à 
grande vitesse !

Commerçants et artisans de Bully, 
nous allons également confection-
ner un panneau publicitaire à l’occa-

sion de cette fête. Si vous souhaitez 
apparaître sur ce panneau (de grande 
taille) merci de nous le faire savoir 
aux n° de téléphone ci-dessus (aucun 
prix n’est imposé, chacun fait selon 
ce qu’il désire).

Là encore certains se sont déjà mani-
festés et notre sponsor principal équi-
pera tous les bénévoles de la même 
tenue.

Voilà chers amis Bullylois un numéro 
du bulletin communal qui change un 
peu cette année, qui ne relate pas 
nos résultats, nos « exploits spor-
tifs », mais il nous semblait indispen-
sable de vous tenir informés de ce 
grand évènement qui nous l’espérons 
fera brillé notre amicale aux premiè-
res places des sociétés boulistes 
de la région tout en faisant découvrir 
notre beau village à des centaines de 
personnes.

Comptant sur vous pour nous rejoin-
dre ce jour-là mais aussi tous les 
autres jours pour passer un bon 
moment convivial et sympathique 
autour d’une partie de boules.

A très bientôt.
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ACCA Chasse Bully
Malgré les désagréments causés par 
l’exercice de la chasse, la chasse 
c’est aussi la gestion et la régula-
tion de la faune sauvage, ainsi que 
le débroussaillage et l’entretien des 
chemins et passages dans les bois.

Depuis 3 ans notre société a fait le 
choix de ne plus lâcher de gibier des-

tiné à la chasse du lendemain, mais 
uniquement en période hors chasse 
pour la reproduction.

Rendez-vous : Notre société orga-
nise depuis longtemps un repas qui 
jusqu’à présent était réservé aux 
propriétaires de terrains et aux chas-
seurs. A partir de cette année 2012, 

nous donnerons la possibilité à tous 
les habitants de Bully de venir par-
tager en toute convivialité ce repas 
accompagné de gibier.

Date à retenir : le samedi 3 mars à 
12 h 30.

Le président
Jean-Jacques COQUARD

Le Football Club de Bully est une 
association vouée, comme son nom 
l’indique, à la pratique du football à 
Bully. Il regroupe environ soixante dix 
licenciés de tout âge et de tout hori-
zon (Bullylois ou non).

Cette saison a été marquée par la 
création d’une équipe « féminine » qui 
recense actuellement une dizaine de 
joueuses.

La bonne surprise vient aussi du 
« renouveau » auprès des plus jeunes 
âgés de 5 à 9 ans ainsi que l’équipe 
Seniors qui compte 26 licenciés.

Football Club de Bully
Equipes et encadrement pour cette saison 2011-2012

Educateur Licenciés Entraînements

Ecole de Foot
U6 à U9

Pascal DEBOURG 7 Samedi matin

U10-U11
(Entente avec 
St-Romain-de-Popey)

Rémy JEANPIERRE

Ludivine COQUARD
9 Mercredi soir

U12-U13 Franck COMBY 8
Mercredi et
vendredi soir 

U16-U17
(Entente avec 
St-Romain-de-Popey)

Olivier DEVENS 5

SENIORS Daniel DA SILVA 26
Mardi et 
vendredi soir

FEMININES Daniel DA SILVA 10 Vendredi soir

Bureau et Conseil d’Administration :

Président : Bernard EYRAUD

Vice-Président : Rémy JEANPIERRE

Trésorier : Jérôme BOURRIN

Adjoint : Dominique THORE

Secrétaire : Séverine PERRUQUON

Membres : Charles Henri BERNARD – 
Jean Marc BRENON – Franck COMBY 
– Mickael CRESPE – Pascal DEBOURG 
– Damien GAY – Fabrice GILARDON

Voici les différentes dates des mani-
festations proposées par le FC Bully

Dimanche 5 février 2012 – 14 h à la 
Salle du Repiel

Concours de Belote
Toutes les doublettes seront primées

Pour tout renseignement, 
contactez 

Bernard EYRAUD 
06.84.46.56.17

Samedi 9 Juin 2012 – Stade des 
Grandes Terres

Journée du Football Club de Bully, 
moment de convivialité et de retrou-
vaille autour d’un tournoi pour ceux 
qui le souhaitent ainsi qu’une paëlla 
pour les premières personnes qui 
s’inscriront sur place.
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Date Evènement  Organisateur Lieu 

Dimanche 8 janvier Vœux du Maire Municipalité Salle d’Animation du Repiel 

Samedi 14 janvier Assemblée générale Bibliothèque Centre culturel 

Samedi 14 janvier 20e anniversaire Halte-garderie Salle d’Animation du Repiel 

Samedi 28 janvier Sainte Barbe Sapeurs pompiers Salle d’Animation du Repiel 

    

Dimanche 5 février Concours belote Club de foot Salle d’Animation du Repiel 

    

Samedi 3 mars Repas   Chasse Salle d’Animation du Repiel 

Samedi 24 mars Soirée repas Comité d’animation Salle d’Animation du Repiel 

Samedi 31 mars Fête APEL St Vincent Salle d’Animation du Repiel 

    

Samedi 14 avril Concours belote  Club bon accueil Salle d’Animation du Repiel 

Samedi 21 avril 90e anniversaire des pompiers Pompiers Salle d’Animation du Repiel 

Dimanche 22 avril Elections présidentielles Municipalité Restaurant scolaire 

Samedi 28 avril Fête des classes Classes en « 2 » Salle d’Animation du Repiel 

    

Dimanche 6 mai Elections présidentielles Municipalité Restaurant scolaire 

Dimanche 13 mai Challenge du groupement Club bouliste Terrains du Repiel 

Samedi 19 mai Challenge du groupement Club bouliste Terrains du Repiel 

Dimanche 27 mai Brocante Sou des écoles Restaurant scolaire 

    

Vendredi 8 juin Tournoi nocturne foot Club de foot Stade 

Samedi 9 juin Tournoi nocturne foot Club de foot Stade 

Samedi 9 juin Fête des mères Municipalité Mairie 

Dimanche 10 juin Elections législatives Municipalité Restaurant scolaire 

Dimanche 17 juin Elections législatives Municipalité Restaurant scolaire 

Jeudi 21 juin Fête de la musique Comité d’animation Centre village 

Samedi 23 juin Kermesse Ecole publique Salle d’Animation du Repiel 

    

Vendredi 13 juillet Feu d’artifi ce, fête nationale Comité d’animation Salle d’Animation du Repiel 

    

Mercredi 22 août Tournoi des vétérans Club boules Terrains du Repiel 

    

Samedi 6 octobre Soirée cabaret , repas Comité d’animation Salle d’Animation du Repiel 

Dimanche 21 octobre Repas de l’amitié Municipalité Salle d’Animation du Repiel 

    

Samedi 17 novembre Repas du beaujolais nouveau Amicale classes en « 3 » Salle d’Animation du Repiel 

    

Samedi 1er décembre Soirée téléthon Téléthon Salle d’Animation du Repiel 

Samedi 8 décembre Fête des lumières Comité d’animation Centre village 

Samedi 15 décembre Loto de Noël Comité d’animation Salle d’Animation Repiel 

Calendrier des manifestations 2012
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Commerce Alimentaire
 Aux Gourmandises du Château 5 place de l’Eglise  04 74 01 27 82 Boulangerie - Pâtisserie
 Fun Apéro La Plagne  04 74 26 83 69  Apéritifs à domicile 
 La Maison des Saveurs 7 place de l’Eglise 04 72 53 93 70 Alimentation, tabac, journaux 
 Le Fournil des Pierres Dorées R.N. 7 04 74 01 36 32 Boulangerie - Pâtisserie 

Bar, Restaurant, Gîte
 Auberge Du Château Place de l’Eglise  04 74 01 25 36 Restaurant 
 Gîte de la Potinière Chemin de St Barnabé 04 74 01 55 31 Gîte 
 Gîte Fée Clochette Chemin Chêne Patouillard  04 74 26 89 50 Gîte et chambres d’hôtes 
 Café de la Poste Place de l’Eglise  04 74 01 46 35 Bar 
 La Boheme Chemin de la Plagne  04 74 26 87 63 Restaurant 
 Le Riviéra 160 route de Lyon 04 74 01 02 97 Restaurant 

Produits Agricoles & Viticoles
 Barotte (La) La Plagne  04 74 72 03 43 Produits fermiers (vente directe) 
 Brasserie Prisca Chemin du pilon 06 42 23 67 30 Fabrication bières artisanales 
 Brun Jean-jacques Chem. Boulogne 04 74 01 10 30 Fromages de chèvres (vente directe) 
 Carret Vincent Chem. Pilon  04 74 72 23 12 Vins (producteur récoltant) 
 Cave de Bully / Quincié  La Martinière  04 37 55 50 32 Cave coopérative viticole (vente directe) 
 Debize Bruno Chemin des Prenelles 04 74 01 03 62 Vins (producteur récoltant) 
 Devay Gabriel Petit Laval  04 74 01 01 48 Vins (producteur récoltant) 
 Domaine de la Couvette Chemin de la Deverrière 04 74 01 22 06 Vins (producteur récoltant) 
 Duret Thierry Chemin du gué 04 74 01 51 13 Fromages de Vaches (vente directe) 

Santé
 Cabinet Dentaire 4bis, rue de la Poterne 04 74 01 44 01 Chirugien Dentiste 
 Cabinet Infi rmier 16 rue Pré de la Cour  04 74 01 37 18 Infi rmiers : cabinet, soins à domicile 
 Cissoko Mamadou 8 chemin du grand Laval 04 74 01 00 71 Médecine générale 
 Franc Guy-André 4 rue Pré Cour  04 74 26 95 54 Médecine générale 
 Juglaret Olivier 1 rue d’Aquitaine  04 74 01 13 09 Masseur kinésithérapeute 
 Maison De La Salette Chemin Pilon  04 74 01 00 59 Maison de retraite, établissement privé 

Coiffure / Beauté
 Bully Coiffure Esthétique 7 rue des Fossés 04 74 01 35 19 Coiffure mixte. Soin du Corps 
 Home Beauté Services Rue des fossés 04 74 72 24 75 Coiffure et Esthéthique à domicile 
 Posi’Tiff Coiffure 4 Rue de France 04 74 01 53 47 Coiffure Hommes, femmes, enfants 
 Secret de Beauté Chemin du relais 04 72 29 20 43 Soins de beauté 

Loisirs
 Centre Equestre De Malatray Chem. Plagne  04 74 01 75 05 Centre équestre, équitation 
 Karting & Evasion La Plagne  06 82 87 44 66 Circuits de sports mécaniques 
 Poney Club de Bully Chemin Grandes Terres  04 74 26 85 00 Centre équestre, équitation 

Automobile
 Garage de la Côte 515 rte de Lyon 04 74 01 08 66 Réparation Automobiles 
 Garage du Charpenay La Plagne  04 74 01 72 54 Garage de poids lourds 
 Garage Geneste Le Chazard  04 74 01 02 69 Garage d’automobile, réparation 
 MP Automobiles Rte de Lyon 04 74 26 97 34 Automobiles d’occasion  

Transport Routier & Voyageurs
 Evatrans Hameau des Alouettes  06 23 38 86 56 Transport urbain et régional de voyageurs 
 Bully Transports Chemin Plagne  04 72 54 34 20 Transport routier 
 Transports Silvestre J.-C. ZA La Plagne  04 74 01 18 86 Transport routier : lots complets, 
    marchandises div. 

Liste des entreprises de Bully
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Espaces verts
 Arbo’ et Sens 20 chemin du grand laval 06 64 43 48 94 Paysagiste 
 Chavot Eric Sous Bully 04 74 26 75 68 Paysagiste 
 Hémisphère Paysage Chemin Arnas  04 74 01 22 84 Paysagiste 
 Matter David Chemin Arnas  06 15 54 03 76 Paysagiste 
 Thomas Michel Chemin de Boulogne  04 74 01 54 89  Paysagiste 
 Vert et Bleu Paysage Chemin de la Plagne  04 74 01 48 50 Paysagiste 

Habitat & Construction
 Acier Concept Technic La Plagne 04 74 02 82 31 Serrurerie, métallerie 
 Agencement Menuiserie Services 2155 route de Lyon 04 74 26 85 02 Entreprise de menuiserie 
 Apelec 31 rue des Fossés 04 74 26 99 06 Electricité générale 
 Atelier Cum Pass Place de l’Eglise 04 74 26 91 97 Architecte d’intérieur 
 Bio Pest Services La Plagne  04 74 70 31 59 Amélioration de l’habitat 
 B.M.S.  ZI La Plagne Rte du Pré Neuf  04 74 26 82 82 Matériaux de construction (négoce) 
 B.P.2.A 5 chemin du Guéret 04 74 72 58 74 Portes/ portails/Automatismes/
    Volets roulants 
 Chamba Guy Rte de Solemy 04 74 26 76 87 Plâtrier peintre 
 Chatelard Jean-François Mont Giron  04 74 26 75 50 Plâtrerie (entreprise) 
 Colomina Hubert Chemin Goutte Martin  04 74 26 83 07 Couverture (entreprise) 
 Coquard Emmanuel ZA Plagne  04 74 26 82 44 Electroménager, Tv-Hifi -Vidéo, 
    Installation antennes 
 Coquard Jean Jacques ZA Plagne  04 74 26 86 20 Menuiserie, Charpente 
 D.L. Entreprise Les Chartières  06 07 99 93 82 Plombier 
 Ducruet (Sarl) RN 7 Le Grand Laval  04 74 01 39 62 Fenêtres, Vérandas, Stores,
    Volets roulants 
 Duperray Yves Chem. Sous-Bully  04 74 01 38 64 Cuisines (vente et installation) 
 Elyseo ZA chemin Plagne  04 74 01 36 85 Entreprises d’électricité générale 
 Granger Nicolas Chemin des Molières Saint Bis  04 74 72 42 08 Carrelages 
 Jomard Joël Allée Verger 04 74 01 56 92 Menuiserie, Charpente 
 Meras Raymond Chemin Pavé  04 74 01 36 19 Maconnerie (entreprise) 
 Meurisse Marlène 69210 Bully 04 72 38 55 43 Architecte d’intérieur 
 Patrick services Chemin du Grand Laval 06 15 32 81 91 Brocante 
 Phil’R Elec Chemin du Relais 04 78 22 15 85 Electricité générale, chauffage, 
    climatisation, domotique 
 Poncet Eric Chemin Plagne  04 74 01 07 82 Plombier chauffagiste 
 T Publie et Associés La Plagne  04 74 26 86 26 Agencement de magasins 
 Romagny Daniel Chemin Varennes 06 77 78 54 88 Travaux publics, Terrassement, VRD  
 Trv batiment Rte de Solemy 06 76 87 62 82 Rénovation immobilière 
 Vert et Bleu Piscine ZA Plagne  04 74 01 12 12 Construction, entretien de piscines 

Autres activités
 3MI 20 chemin de Gruge  04 78 83 17 54 Organisation de congrès séminaires 
 Akhadova Anastasiya  Rue d’Aquitaine 06 99 79 94 92 Traductrice-rédactrice
    russe/Français 
 AMD Formation Rue de la Poterne 04 74 01 59 14 Environnement informatique
    en magasin 
 Art Vision 4 chemin Grand Laval  04 74 01 53 70 Publicité (supports et régies) 
 Bien-Etre Sauvegarde Rue de France 06 14 77 04 18 Aide à l’épanouissement personnel 
 Coopérative d’Insémination Les Côtes  04 78 81 01 21 Insémination artifi cielle 
 Developpement Industriel  ZAC La Plagne  04 37 58 09 77 Fabrication de sièges, chaises,
    fauteuils 
 Espace Bureau Concept Chemin Plagne  04 74 01 10 00 Mobilier, matériel et fournitures
    de bureau (commerce) 
 Goujat Thierry Rue d’Apinost  04 74 01 10 55 Assurances : agents généraux 
 Jordane Morelli Hameau des Alouettes 06 14 19 27 02 Graphiste, webdesigner 
 Libios Chemin Plagne  04 74 26 85 17 Appareils, matériel et fournitures
    pour laboratoires
 Qualitel Chemin Thermes 04 74 26 77 33 Centre d’Appels 
 Rv Informatique Allée des 3 sœurs 04 74 01 39 16 Maintenance informatique, 
    Matériel neuf & occasion
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Naissances
COUDOUR Victor  11 janvier 2011

GIDON Maéva  15 janvier 2011

MATTER Alexia  25 janvier 2011

LAURENT Maëlys 7 février 2011

LIGORET Titouan 15 février 2011

PACHECO Thomas 15 février 2011

CAËTANO Bastien  13 mars 2011

HUGUENY Agathe  14 avril 2011

MARGUERITE Célestin  14 avril 2011

ESCHBACH Arnaud  17 avril 2011

CARNEIRO Ylhan  7 mai 2011

FOREST Mahé  7 mai 2011

BAPTISTA THEROUANNE Ella  24 mai 2011

LASSEUR Louis  25 mai 2011

JUSSELME Emma  3 juin 2011

GAZELLE Noé  30 juin 2011

BOSDEVEZY-GALLAY Mattéo 1er juillet 2011

LONGIN BEAU Eva  13 juillet 2011

BAZIN Aaron  24 juillet 2011

JULIEN Kyara  24 juillet 2011

GARNIER Lisa 1er août 2011

PERRIER Mathys   2 août 2011

VIEMONT-d’ANJOU Victoire 5 août 2011

PARET Lucas  16 septembre 2011

DECK Charlotte  12 octobre 2011

GRILLOT Nathan 3 novembre 2011

JEANPIERRE Neil   3 novembre 2011

BASKA Yannis  15 décembre 2011

KLEIN Baptiste 15 décembre 2011

PENELON Lana  21 décembre 2011

FOUGERE Alexis  22 décembre 2011

Mariages
DEMONT Tania

BARDOUX Mickael 
12 février 2011

DEL MONACO Valérie
BOENNEC Hervé
12 mars 2011

CAKRAKLI Seranus
SICARD Marc
14 mai 2011

CHORON Nicole
ETIEN Jean-Paul
2 juillet 2011

POUDREL Aurélie
GOUTTENOIRE Olivier 

2 juillet 2011

DEHAK Samira
SIDI David Danwaya

9 juillet 2011

DURET Aline
TRANCHANT Michaël

23 juillet 2011

ROMANY Céline
BOURBON Ludovic

30 juillet 2011

PARDON Pascale
GOUTTE Philippe
27 août 2011

BLENCOWE Elizabeth
GAGLIO Michel

20 décembre 2011

Décès

LUCENET Pierre Marius 1 janvier 2011

GIGANDON Rose Jeanne née ROYER 
2 janvier 2011

VIDAL Anne-Marie Marcelle née VIONNET
16 janvier 2011

PERDRIX Solange Germaine
25 janvier 2011

DUMAS Andréa Gabrielle Edwige 
née VACHER 31 janvier 2011

SILVESTRE Alice Marie née HERZOG 
24 mars 2011

CALLET Olivier Paul 15 mai 2011

DUFOUR Claudette Jeanne 
née GUIGONNAND 7 juillet 2011

RUETSCH Louise Jeanne
née GALASSE 29 juillet 2011

VILLERS D’ARBOUET Sophie
née LEENDERS 31 juillet 2011

REMON Jean-Luc Antoine
23 septembre 2011

FAURY Anne Marie Antoinette
née ROMAGNY 2 octobre 2011

ANDRÉ René Louis 18 octobre 2011

MAURY Pierre Antoine 23 octobre 2011

REYNARD Marie Fernande
née CHARNAY 17 novembre 2011

NOVÉ Marius Joseph 25 novembre 2011

HÉNAULT Jeanne née CHIRAT
30 novembre 2011

SONNERY Jean Antoine 2 décembre 2011

BEROUD Jeanne née PIGNARD
15 décembre 2011

MICHEL Rose Philomène née Julliard 
30 décembre 2011

Etat civil en 2011
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Pour la prise en charge des personnes dépendantes, 
l’ADMR (Aide à Domicile en Milieu Rural) propose des 
services bien distincts :
– celui des aides à domicile dont le travail est de faci-
liter le bien-être matériel (entretien du cadre de vie, 
travaux ménagers, courses, repas…) et l’aide à la per-
sonne (aide au déplacement, à la toilette, à la prise des 
repas…) ;
– celui des soins, le SSIAD, composé d’aides-soignantes 
et d’infi rmières.

Ce dernier service paraît moins connu du public et pour-
tant il est l’un des maillons indispensable de la chaîne 
qui permet à une personne dépendante de rester à son 
domicile.

Actuellement, dix-sept aides-soignantes interviennent 
chez une soixantaine de patients, âgés de soixante à… 
cent deux ans.

Si pour vous le travail de l’infi rmière à domicile n’a 
pas de secret, il n’en est pas de même pour le travail 
de l’aide-soignante souvent méconnu. C’est pourquoi 
nous vous proposons de découvrir avec Magalie, aide-
soignante au SSIAD, les spécifi cités de ce métier.

Tout d’abord, comment êtes-vous devenue aide-soignante ?

J’ai suivi la fi lière B.E.P. sanitaire et social à l’école 
d’aide-soignante de Villefranche et après avoir réussi le 
concours et réalisé de nombreux stages, j’ai intégré le 
service de gériatrie de l’hôpital d’Alix.

Le service de gériatrie n’est pas le service le plus facile 
pour débuter dans ce métier. Etait-ce un choix ?

Oui car j’avais envie d’aider les personnes âgées. J’étais 
encore jeune et c’était par fois dur mais ce service me 
correspondait bien. J’ai souvent remarqué que les jeu-
nes choisissaient la gériatrie pour débuter et acquérir de 
l’expérience. Elles sont peut-être plus à l’aise avec les 
personnes âgées.

Quel a été votre parcours avant de devenir aide-soignante 
à domicile ?

Après dix ans de gériatrie en service hospitalier, j’ai 
demandé à intégrer un nouveau service qui venait de 
se créer, celui des soins palliatifs. Mais assez rapide-
ment il a été transféré à Lyon Sud, et comme j’étais 
enceinte je n’ai pas voulu suivre. Le service s’est alors 
transformé en service de convalescence, qui, lui aussi, 
a fermé suite au départ du médecin. J’ai alors été nom-
mée dans un service de long séjour mais j’avais l’im-
pression de régresser. J’avais moins de relationnel car il 
fallait aller vite et j’étais toujours stressée. Cela ne me 
correspondait plus et j’ai décidé de partir. Des collègues 
m’avaient parlé très favorablement de l’ADMR et je suis 
allée frapper à la porte du SSIAD pour déposer ma can-
didature. Mon embauche a été très rapide.

Le travail au SSIAD est-il très différent d’un travail 
hospitalier ?

Les toilettes, les soins restent identiques, c’est surtout 
l’organisation du travail qui est différente. Nous devons 
bien sûr respecter le plan de soins remis par l’infi rmière 
mais nous gérons notre temps en fonction des besoins 
de la personne. Nous sommes beaucoup plus autono-
mes. Il faut déjà avoir une certaine maturité dans le tra-
vail pour savoir prendre des initiatives.

Comment s’organise votre journée de travail ?

Nous avons de cinq à six patients par jour, inscrits sur 
notre fi che de tournée, uniquement pour des soins à la 
personne : toilette, prise de médicaments, coucher… 
Pour ma part, je fais un temps partiel et je travaille de 
8 h à 12 h, mais pour celles qui font un temps complet 
elles assurent aussi une tournée de 17 h à 20 h.
Nous assurons également les jours fériés, un week-end 
sur deux ou trois et les astreintes.

Avez-vous des demandes qui ne sont pas de votre 
ressort ?

Oui, car nous sommes souvent confondues avec les 
aides à domicile qui, elles, s’occupent du bien-être de la 
personne en gérant son quotidien. Notre travail à nous 
est uniquement basé sur des soins à la personne. Il faut 
donc savoir dire non à certaines demandes domestiques 
pour ne pas trop retarder nos tournées.

Etre aide-soignante à domicile fi nalement vous convient 
bien !

Cela fait trois ans que je travaille au SSIAD et je ne 
le regrette pas du tout. Nous sommes autonomes mais 
jamais seules car toujours suivies par l’encadrement 
infi rmier.
J’apprécie aussi les rencontres avec mes collègues pour 
parler des problèmes de nos patients. Une fois par semaine 
c’est important de se retrouver pour faire le point.
Ma vie familiale est aussi plus simple grâce à des horai-
res plus réguliers.

Quelles sont les qualités indispensables pour pratiquer 
cette profession ?

L’aide-soignante doit être à l’écoute de la personne, se 
soucier d’elle, avoir de la patience. Il faut savoir prendre 
du temps pour le patient mais aussi pour sa famille qui 
a parfois besoin de parler.

Quel conseil donneriez-vous à une jeune stagiaire ?

De traiter la personne âgée comme elle aimerait qu’on la 
traite quand elle aura son âge.

Propos recueillis par M.-C. Finet

Magalie, aide-soignante au Service 
de Soins In  rmiers à Domicile de L’Arbresle-Ecully

SSIAD
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Les bénévoles.

ADMR

L’année 
de tous les changements
Madame PERRET, présidente de 
1997 à 2011 ayant annoncé lors de 
l’Assemblée Générale le 6 mai der-
nier qu’elle ne souhaitait pas poursui-
vre son mandat, une nouvelle équipe 
constituée de 3 vice-présidentes 
s’est mise en place pour poursuivre 
les missions de l’association.

Un nouvel organigramme a été ainsi 
défi ni :

Vice présidentes

THOMAS Marie Hélène (Commune de 
BULLY est en charge du planning)

HARDY Claudie  (Commune de Nuel-
les est en charge du personnel et des 
échanges administratifs)

ROSTAING Michelle (Commune de
Saint-Germain/ L’Arbresle, responsable
de la livraison des repas et répond au 
téléphone en dehors des heures de 
bureau)

Trésorière

PIN Bernadette (en charge de la 
comptabilité et répond au téléphone 
en dehors des heures de bureau)

Trésorière adjointe

ALAMY Gisèle

Responsables Prise en charge

Janine THOMAS (Commune de Bully)

Françoise CROS (Commune de Saint- 
Germain)

Claudie HARDY (Commune de Nuel-
les)

Responsables Encaissement 
Personnes Agées

CHERMETTE Germaine (Commune 
de St Germain-Nuelles)

JUGIAN Jeanne (Commune de BULLY)

Ainsi structurés, nous espérons être 
réactifs et répondre aux demandes 
d’intervention dans les meilleurs 
délais.

L’accueil est toujours assuré par  
Marie-France WISNIEWSKI qui sait 
être à votre écoute en toutes circons-
tances.

Une équipe d’intervenantes à domi-
cile composée de 14 salariées  vous 
accompagne dans vos diffi cultés quo-
tidiennes.

Pour l’année 2010, elles sont inter-
venues chez 120 bénéfi ciaires.

Nos services vous apportent une aide 
personnalisée :

– assistance pour un public fragile et 
les besoins de la famille,

– livraison de repas,

– aide à l’entretien de son domicile,

– accompagnement pour des dépla-
cements extérieurs, etc.
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Bilan de l’année 2010
Notre activité est en progression avec un nombre d’heures croissant :

Les élus pour leur soutien.

Monsieur DI ROCCO Maire de St-
Germain pour l’accueil dans des 
locaux spacieux et agréables.

La Fédération pour ses conseils et 
son accompagnement.

Notre association est un mélange 
de professionnalisme et de bonne 
volonté au service de la population 
de nos trois communes et rien ne 
vaut un témoignage : 

Françoise CROS notre nouvelle béné-
vole domiciliée sur la commune de 
St-Germain vous fait par tager son 
enthousiasme et ses motivations :

– 13 410 heures d’intervention en 2009
– 15 115 heures d’intervention en 2010

Activités 2011
L’année 2011 se termine, l’activité 
a été soutenue, nos plannings ont 
affi ché « complet » et même si notre 
bilan n’est pas encore établi, il est 
prometteur.

L’ensemble du personnel s’associe 
pour remercier :

Jeanne PERRET pour son dévouement 
durant ces 14 années.

Michèle DI ROCCO responsable prise 
en charge pour sa disponibilité au 
service de ses concitoyens.

Les salariées.

I N T E R C O M M U N A L I T ÉI N T E R C O M M U N A L I T É

« Libérée de mes contraintes pro-
fessionnelles, il m’a paru évident de 
m’investir dans le village qui m’a 
accueillie il y a plus de 35 ans … déjà.

Sollicitée pour des activités diverses 
internes et externes à la commune, la 
conviction et le dynamisme des res-
ponsables de l’ADMR m’ont simple-
ment fait dire “pourquoi pas !”

Mon arrivée est récente et déjà je 
ressens l’utilité et le sérieux de cette 
association qui regroupe bénévoles 
et salariées au service de toute la 
population de nos villages.

Je souhaite apporter ma contribution, 
même modeste, à la bonne marche 
de l’association. »

Nombre d’heures

16 000

15 000

14 000

13 000

12 000
2008 2009

Nombre d’heures

Aide Famille

Personnes âgées

Personnes handicapées

Confort
2010

Bénéfi ciaires
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Les brèves de la Communauté 
de Communes du Pays de l’Arbresle

Un nouveau président 
pour la Communauté 
de Communes

Distribution des cartes 
déchèteries
Une carte personnelle d’accès en 
déchèterie pour tous les habitants 
du Pays de L’Arbresle !

Une carte personnelle d’accès en 
déchèterie, valable pour les deux 
déchèteries : celle de Fleurieux-sur- 
L’Arbresle et celle de la Brévenne à 
Courzieu, a été distribuée à tous les 
citoyens du Pays de L’Arbresle. Si 
vous ne l’avez pas encore reçue ou si 
vous l’avez perdue, merci de joindre 
directement la Communauté de Com-
munes afi n de remplir le formulaire de 
demande de cartes déchèterie avec 
la photocopie d’une pièce d’identité 
et un justifi catif de domicile. Ce for-
mulaire est également disponible sur 
le site internet de la CCPA.

La CCPA sur votre taxe 
d’habitation
Suite à la réforme de la taxe profes-
sionnelle, l’Etat a décidé de faire 
bénéfi cier aux Communautés de Com-
munes de la part départementale de 
la taxe d’habitation pour compenser 
la part du produit de la taxe profes-
sionnelle perdue. C’est pourquoi la 
Communauté de Communes appa-
raît sur votre taxe d’habitation 2011 
sous la dénomination « intercommu-
nalité ». Le résultat sera neutre pour 
le contribuable car la CCPA a main-
tenu exactement le même taux et les 
mêmes abattements qui étaient pré-
cédemment pratiqués par le Conseil 
Général. Point positif : les ressources 
de la Communauté de Communes ont 
donc été maintenues sans répercus-
sion pour les habitants.

Du nouveau : le paiement 
en ligne pour le SPANC !
Vous pouvez désormais payer votre 
redevance Assainissement non collec-
tif directement sur notre site internet 

avec votre carte bleue. La Commu-
nauté de Communes a en effet mis 
en place avec la Direction Régio-
nale des Finances Publiques un module
de paiement en ligne accessible 
24 h/24 et 7 jours/7 sur le site inter-
net de la CCPA. (Rubrique : Préservez 
l’environnement / L’assainissement 
non collectif / Paiement en ligne)

Succès 
pour le site internet 
de la Communauté 
de Communes
Depuis sa mise en ligne au printemps 
2011, le nouveau site internet de la 
CCPA connaît un succès grandissant. 
Plus de 17 000 visiteurs avec 65 500 
pages vues depuis sa création, ce 
qui correspond à une prévision de 
30 000 visiteurs par an et donc plus 
de 30 % de plus par rapport à l’année 
dernière. Sa réussite est surtout 
due au fait qu’il répond aux attentes 
des habitants du Pays de L’Arbresle, 
ayant été conçu dans l’objectif princi-
pal d’informer les internautes sur ce 
qui les intéresse dans leur vie quoti-
dienne.

Ce que vous pouvez trouver sur le 
site : les horaires d’ouverture et tarifs 
de l’Aquacentre, les informations sur 
la collecte des déchets et les déchè-
teries, les dates des marchés, les 
horaires des transports en commun, 
le lien pour le site de covoiturage du 
Pays de L’Arbresle, la liste des pro-
fessionnels et des établissements de 
santé, des liens pour trouver un res-

Jean-Pierre Guillot

Lors du Conseil Communautaire du 
27 octobre dernier, Jean-Pierre GUIL-
LOT, maire de Dommartin a été élu 
Président de la Communauté de Com-
munes du Pays de L’Arbresle. Jour-
naliste, Jean-Pierre Guillot a exercé 
sa profession au sein de la presse 
régionale. Il a rejoint le groupe Le 
PROGRÈS à la fi n des années 80 où 
il a intégré la direction stratégique 
jusqu’à son départ. Élu maire de 
Dommartin depuis 1995 et député 
suppléant de 2002 à 2007, il était 
jusqu’à ce jour vice-président de la 
Communauté de Communes. Lors du 
Conseil Communautaire, Il a donné 
délégations à ses 8 vice-présidents : 
Paul PERRAS, Pierre-Jean ZANNET-
TACCI, Yvon OLIVIER, Thierry DURET, 
Christian MARTINON, Bruno SUBTIL, 
Jacques VIAL, et Henri PINET, afi n de 
poursuivre les projets en cours pour 
notre territoire.
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taurant, des renseignements pour la 
garde de votre tout petit …

En conclusion, le nouveau site inter-
net est plus : Convivial, Concret, 
Proche, Accueillant, en bref, plus 
CCPA ! Alors tous à vos souris et 
bonne navigation !

L’équipe 
de la Communauté 
de Communes du Pays 
de L’Arbresle se renforce 
La Communauté de Communes du 
Pays de L’Arbresle vient de recruter 
deux nouvelles personnes dans son 
équipe, afi n de répondre au mieux 
aux besoins des habitants, des entre-
prises et des communes du territoire.

Anne Laverty est arrivée pour dével-
opper le service SIG (Système d’Infor-
mation Géographique), à la CCPA et 
aussi dans les communes. Cet outil 
va permettre par exemple au person-
nel de mairie de mieux renseigner 
les habitants sur leurs informations 
cadastrales, et sera également un 
support pour les agents de la CCPA 
dans l’élaboration de leurs dossiers.

Notre deuxième recrue s’appelle 
Marion Bonnefoy. Elle est chargée 
de la gestion des déchets auprès 
des professionnels et des adminis-
trations. Son premier projet va être 
la mise en place de la redevance 
spéciale : une tarifi cation basée sur 
la production de déchets des « pro-
ducteurs non ménagers ». Elle aura 
aussi pour mission d’accompagner 
les entreprises et les collectivités 
dans une meilleure gestion de leurs 
déchets.

Agenda 21
Elaboration de la « vision partagée » : 
le Pays de L’Arbresle en 2030

L’élaboration de l’Agenda 21 du Pays 
de L’Arbresle s’appuie sur 2 instances 
de production, qui travaillent en miroir 

l’une de l’autre à chaque étape de 
l’Agenda 21 : « séminaire des élus » et 
« atelier partenaires ». Les résultats de
cette coproduction sont ensuite pré-
sentés et complétés par le « groupe 
citoyens », qui apporte un regard nou-
veau permettant de vérifi er le bien 
fondé des contenus. Le dernier temps 
de travail a permis de construire la 
vision partagée pour le territoire du 
Pays de L’Arbresle en 2030. 

Quelle est cette vision partagée ?

 Un ensemble de motivations et de 
principes

– l’affi rmation d’une personnalité ter-
ritoriale,

– le dépassement du clivage urbain 
/ rural,

– une conception humaniste repla-
çant l’homme au centre de l’Agenda 
21,

– une préoccupation environnemen-
tale spécifi que,

– une volonté dans la conduite du 
changement,

– le besoin de sens collectif,

– un équilibre entre modernité et tra-
dition,

– un volontarisme délibéré.

 Six enjeux de développement 
durable

Pour le territoire du Pays de L’Arbresle 
en 2030, les enjeux sont :

A - Un cadre de vie dont chacun est 
acteur et responsable

B - Un développement économique 
local diversifi é et en lien avec la 
dynamique métropolitaine

C - Une mobilité facilitée et per for-
mante au regard du développement 
durable

D - Une gestion précautionneuse des 
espaces et des ressources

E - Un positionnement renforcé et 
reconnu avec l’espace métropolitain 
et les territoires voisins 

F – Une dynamique intercommunale 
et communautaire confortée par la 
participation habitante.

I N T E R C O M M U N A L I T ÉI N T E R C O M M U N A L I T É
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Le Relais Trottinette
Relais d’Assistants Maternels itinérant 
du Pays de L’Arbresle

Parents de jeunes enfants, futurs 
parents, assistants maternels agréés, 
ou personnes intéressées par la pro-
fession, le Relais Assistants Mater-
nels Itinérant est à votre service.

Le relais est géré par la Communauté 
de Communes et dessert les commu-
nes de Bessenay, Bibost, Bully, Che-
vinay, Courzieu, St-Julien-sur-Bibost, 
St-Pierre-la-Palud, Sarcey, Savigny.

Le relais itinérant 
propose trois services 
différents
Les temps collectifs

A raison d’environ 2 fois par mois sur 
votre commune.

C’est l’occasion pour les jeunes 
enfants et les assistants maternels 
qui les accueillent de se retrouver 
et de partager un temps convivial 
autour de jeux et d’ateliers variés. 
Les temps collectifs ont lieu dans des 
salles municipales et sont complétés 
par le véhicule du relais, équipé pour 
les jeunes enfants.

A Bully, cette année, les enfants ont 
notamment pu expérimenter la musi-
que et les instruments de musique, 
la peinture et les ateliers de psycho-
motricité… Toutes les activités sont 
adaptées à l’âge et aux capacités des 
jeunes enfants.

Les permanences d’information

Le relais peut apporter une aide 
administrative (droits et devoirs de 
l’assistant maternel employé et du 
parent employeur, convention col-
lective, disponibilité des assistants 
maternels…) et proposer un soutien 
sur les questions éducatives.

Les soirées d’échange 
ou de perfectionnement

Le relais propose des thèmes variés, 
choisis en concertation avec les assis-
tants maternels. Certaines soirées 
sont également ouvertes aux parents.

Cette année par exemple, les relais 
ont invité Mme BENKEMOUN à L’Ar-
bresle, pour une conférence intitulée 
« Comment parler aux enfants pour 
qu’ils vous écoutent et écouter pour 
qu’ils vous parlent… ».

Plus de 200 personnes, parents ou 
professionnels ont participé à cette 
soirée passionnante.

En pratique
Les temps collectifs ont lieu les lun-
dis, mardis, jeudis et vendredis matin, 
pendant les périodes scolaires.

Le planning du relais est disponible 
en mairie, ou sur le site de la Com-
munauté de Communes du Pays de 
L’Arbresle, www.paysdelarbresle.fr

Par ailleurs, chaque assistant mater-
nel agréé le reçoit régulièrement 
(4 fois par an).

Les permanences d’information 
ont lieu au bureau du relais :

– Au siège de la Communauté de 
Communes du Pays de L’Arbresle,
(117, rue Pierre Passemard, L’Arbresle)
Sur Rendez-vous : Lundi, Mardi, 
Jeudi, après-midi, Mercredi matin

– Dans les communes / Ouvert à 
tous les habitants du territoire
Uniquement sur Rendez-vous  
Animatrice Responsable : 
Audrey POLTURAT, Communauté 
de Communes du Pays de L’Arbresle
117, rue Pierre Passemard
BP 41 - 69592 L’Arbresle Cédex
Tél. : 04 74 01 68 81 
ou 06 59 54 52 24 
a.polturat@cc-pays-arbresle.fr

Le véhicule du Relais Trottinette

Atelier psychomotricité à Bully. Entraîner son habileté, être à l’aise dans ses mouvements, s’amuser ensemble !
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Of  ce de Tourisme 
du Pays de L’Arbresle

Billetterie 
pour les visites 
du chantier de l’A89
Depuis le 1er février 2011, il était de 
nouveau possible de réserver une 
visite guidée du chantier de l’auto-
route A89 auprès de l’Offi ce de Tou-
risme.

Comme en 2010, les deux circuits 
(Loire ou Rhône) étaient guidés par 
un professionnel d’ASF (les Autorou-
tes du Sud de la France).

Les visites, au rythme de cinq par 
semaine depuis avril dernier, se sont 
achevées en novembre. Reprise de 
billetterie au printemps 2012.

Mercredis-découverte
Comme tous les étés, les mercredis-
découver te se sont succédés de 
juillet à août, proposant des visites 
guidées, des activités ludiques et des 
veillées originales sur le territoire du 
Pays de L’Arbresle.

Des stands 
sur les manifestations 
du Pays de L’Arbresle
La mission principale de l’Offi ce de 
Tourisme est la promotion du Pays de 
L’Arbresle. Tout au long de l’année, 

des bénévoles ont tenu des stands 
avec de la documentation durant les 
diverses manifestations locales (tel-
les que les randonnées), ou les dif-
férents événements afi n d’assurer la 
promotion du Pays de L’Arbresle.

L’Of  ce de Tourisme 
assure une promotion 
auprès des groupes
L’Offi ce de Tourisme propose un cata-
logue de suggestions de journées 
pour les groupes sur le Pays de L’Ar-
bresle. En effet, la demande groupe 
(autocaristes, associations…) est de 

plus en plus importante sur le Pays 
de L’Arbresle.

Ces journées sont à thématiques 
diverses telles que : le Moyen-Âge, le 
Petit patrimoine, les Savoir-faire, les 
Pierres Dorées, les Produits locaux, 
l’Eveil des sens, les Randonnées…

Le catalogue présente également une 
sélection de sites, visites, activités, 
producteurs du terroir et restaura-
teurs afi n de composer soi-même sa 
journée groupe selon son envie et 
son budget. Il a été conçu pour facili-
ter les sorties groupes sur le Pays de 
L’Arbresle.

OFFICE DE TOURISME DU PAYS DE L’ARBRESLE
Tél. 04 74 01 48 87 – Fax 04 78 64 98 53

Courriel : ot.paysdelarbresle@wanadoo.fr
Site : www.arbresletourisme.fr

Accueil au 18 place Sapéon à L’Arbresle :
–  En avril, mai, juin, septembre et octobre : du mardi au samedi de 

9 h 30 à 12 h et de 15 h à 18 h 15
– De novembre à mars : du mardi au samedi de 10 h à 12 h et de 15 h à 18 h
–  En juillet et août : du mardi au samedi de 9 h 30 à 12 h et de 15 h à 

18 h 45, le lundi de 15 h à 18 h 45
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Cadoles et Sens

Trois nouveaux villages vous accueil-
lent pour cette 3e édition, le week-end 
du 26 et 27 mai 2012.

Les balades gourmandes, au départ 
de Chessy, vous feront découvrir des 
paysages et des sites privés ouverts 
spécifiquement pour l’évènement. 
Vous apprécierez nos menus gourmets 
accompagnés d’une dégustation notre 
sélection de vin (39 €/Pers.).

Vous pouvez aussi venir retirer votre 
panier pique-nique et parcourir nos 
chemins de vignes agrémentés de 
dégustations et d’ateliers enfants/
adultes (25 € le panier pour 2).

Vous pouvez réserver dès maintenant
au 09 75 30 17 47

Venez découvrir le programme 2012 
de « Cadoles et sens » : 
www.cadolesetsens.fr
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Association des Personnes 
Handicapées de la Région Arbresloise
Echanges et Solidarité

La solidarité entre 
familles à l’origine 
de l’association
La création de l’association en 1984 
est née de la rencontre entre plu-
sieurs familles éprouvant les mêmes 
dif ficultés. L’accompagnement de 
leurs enfants handicapés constitue 
une lourde charge. Pour un peu se 
soulager elles prennent l’initiative 
d’organiser régulièrement avec l’aide 
de bénévoles des après- midi récréa-
tifs qui se déroulent dans plusieurs 
salles communales. Un lieu perma-
nent et central est trouvé à L’Arbresle 
c’est la naissance de l’accueil de 
jour. Les élus communautaires (le 
SIVOM) sont sensibles à cette initia-
tive et à la demande des familles. Ils 
s’engagent, avec l’ADMR à leur côté 
pour créer l’AAPHTV. Depuis sa créa-
tion des représentants de l’APHRA 
participent à l’assemblée générale et 
au conseil d’administration.

Quels sont actuellement 
les objectifs et activités 
de l’association ?
Etre à l’écoute des familles 
et s’informer mutuellement

Dans un souci d’ouverture à toutes 
les familles quelque soit la nature 
des handicaps, l’association va à la 
rencontre des familles en organisant 
des réunions locales. Ainsi en 2010 
et 2012, avec le concours des élus 
des communes (maire, membres des 
commissions sociales) les familles 
ont pu être invitées à des réunions 
qui ont eu lieu à Savigny, L’Arbresle, 
St-Romain-de-Popey, Lentilly et Bes-
senay. Ce sont plus de 80 personnes 
(40 familles et représentants des 

communes) qui ont participé à ces 
rencontres. 

Les échanges ont porté sur leurs pré-
occupations, les diffi cultés parfois 
nombreuses et lourdes, pour l’ac-
compagnement au quotidien, pour 
des démarches (suivis médicaux, 
une orientation, l’établissement de 
dossiers). Mais également ils ont fait 
part du soutien, de l’attitude bien-
veillante qu’ils ont pu trouver auprès 
de leur entourage, de professionnels, 
enseignants ou enfants des écoles. 
Ces rencontres ont été riches pour 
tous ; pour les familles qui ont besoin 
de s’exprimer, de s’écouter, envie de 
partager et pour les élus ou mem-
bres des CCAS qui connaissent mal 
ce que représente le handicap dans 
une famille avec toutes les contrain-
tes et démarches spécifi ques qui en 
découlent. Des réunions pour des 
informations plus spécifi ques ont été 
organisées par l’association. 

En 2010 une réunion sur l’accueil des 
enfants en maternelle et école primaire 
a réuni 25 personnes et trois interve-
nants de l’académie et de l’enseigne-
ment privé. Une autre réunion avait 
pour thème « comment établir et suivre
les dossiers administratifs ». Plus de 
60 personnes y ont participé (familles 
et représentants des communes). 
F. BARADUC vice-président du conseil 
général pour les personnes handi-
capées, J. SIMON le président de la 
commission des droits à l’autonomie 
des personnes handicapées, ainsi 
que les représentants de la MDR de 
L’Arbresle y sont intervenus. 

En 2011 l’association a fait appel à 
un psychologue Denis VAGINAY pour 
un exposé et échange sur l’affectivité 
et la sexualité des personnes handi-
capées avec une trentaine de person-
nes.

Apporter une aide pour résoudre 
des problèmes d’accessibilité

Par le passé l’APHRA a aidé des 
familles à fi nancer des équipements 
nécessaires pour faciliter l’accessibi-
lité. Cette année un partenariat fi nan-
cier a pu être établi entre l’association 
et la commune d’Ancy pour permettre 
l’accès à l’école du jeune Théo. Agé 
de 5 ans, il a été accueilli en 2010 
à l’école mais son handicap nécessi-
tait d’être porté par des adultes pour 
accéder à la classe. C’est une situa-
tion contraignante et pénible. Elle ne 
pouvait être que passagère. La mairie 
conformément au plan d’accessibilité 
des bâtiments accueillant du public a 
prévu d’installer un élévateur, mais 
il ne pouvait pas être réalisé pour 
la rentrée. Il ne fallait pas pénaliser 
Théo qui se sent bien à l’école parmi 
les autres enfants, les enseignants 
et l’auxiliaire de vie scolaire qui lui 
réservent le meilleur accueil. Après 
concertation avec la famille et les 
représentants de la commune une 
solution a pu être trouvée. L’APHRA 
et la commune ont décidé de partici-
per conjointement aux frais de loca-
tion d’un monte escalier qui a pu être 
mis en service à la rentrée à la satis-
faction des utilisateurs.

Organiser des activités conviviales

Des activités conviviales sont propo-
sées par l’association depuis les pre-
mières années. Au printemps c’est 
le repas au restaurant Messidor où 
sont invités les familles de l’APHRA 
et celles du foyer de vie d’Eveux. Fin 
Août se déroule le concours de pétan-
que à Savigny. Ces deux activités 
permettent la participation conjointe 
des personnes handicapées et per-
sonnes valides. A la fi n Novembre 
la commune de Saint-Pierre-la-Palud 
accueille le concours de belote. 

1201_0076_MEP.indd   35 2/02/12   10:47:58



Bul let in  munic ipa l  n° 56 – 201136

I N T E R C O M M U N A L I T ÉI N T E R C O M M U N A L I T É

Contrat de rivières en 2011 : 
vitesse de croisière …
En fi n d’année 2011, le contrat de 
rivières Brévenne-Turdine arrivera à la 
moitié de son parcours… 3 ans déjà ! 
Les actions inscrites au programme 
s’enchaînent, et chaque année voit 
son lot de nouvelles réalisations.

Pour l’année 2011, on peut en retenir 
quelques-unes, menées par le Syndi-
cat de Rivières Brévenne-Turdine :

– dans la continuation de l’assis-
tance aux communes sur la réduction 
de l’utilisation des pesticides pour le 
désherbage des espaces verts, une 
commande groupée de matériel de 
désherbage alternatif (désherbeurs 
thermiques, brosses de désherbage 
mécanique…) a été organisée en 
début d’année 2011. Ce sont au fi nal 
une quinzaine de communes du bas-
sin versant qui ont investi dans ce 
type de matériel, afi n de mettre en 
application les principes de réduction voire suppression des traitements 

chimiques,

– une réunion, puis des rencontres 
individuelles sur le terrain, ont eu 
lieu avec l’ensemble des personnes 
volontaires pour faire partie du dis-
positif humain d’aler te des crues, 
les « sentinelles ». La pose d’échel-
les graduées et de repères de cou-
leur devrait suivre au printemps pro-
chain,

– au mois de juillet 2011, un seuil, 
qui avait de forts impacts en terme 
de blocage des sédiments et de la 
faune piscicole, a été démantelé sur 
la Brévenne,

– le plan de gestion des atterris-
sements (bancs de graviers) a été 
déclaré d’intérêt général, et des tra-
vaux d’arasement ont eu lieu dans 
L’Arbresle dans le courant de l’été.

Gageons que l’année 2012 sera elle 
aussi bien remplie…

Journée de démonstration de matériel 
de désherbage alternatif

Les travaux de destruction du seuil de la Randonnière sur la Brévenne (Brussieu-Courzieu)

bre trois jours de rencontre sur les 
thèmes de travail, des activités artis-
tiques, sportives et autres anima-
tions. La préparation qui associe de 
nombreux partenaires est en cours. 

Une manifestation importante pour 
montrer que valides ou handicapés 
nous pouvons travailler et faire la 
fête ensemble.

En septembre 2012, 
valides et handicapés, 
la commune de 
Fleurieux-sur-L’Arbresle 
nous donne rendez-vous
L’APHRA salue l’initiative prise par 
le CCAS et la commune de Fleurieux, 
d’organiser les 27, 28 et 29 septem-

Pour contacter l’APHRA :
Président : Daniel VIGOUREUX

238, Chemin de la Farge 
69210 Sourcieux-les-Mines 

Tél. : 04 74 70 30 90

Pour plus de renseignements, 
n’hésitez pas à nous contacter 
au 04 37 49 70 85 ou par mail 
b.cachot@cc-pays-arbresle.fr, 

ou reportez-vous au n° 10 
du journal « Ricochets » 

qui paraîtra prochainement.
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